T.C.

BURDUR MEHMET AKIiF ERSOY UNIVERSITESI
SAGLIK BIiLIMLERIi FAKULTESI HEMSIRELiK BOLUMU
AKREDITASYON KOMiSYONU CALISMA USUL VE
ESASLARI

BIRINCI BOLUM
(Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar)
Amacg

Madde 1- (1) Bu usul ve esaslarin amaci, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Hemsirelik Bolimi lisans egitim programinin, HEPDAK tarafindan belirlenen
hedefler/standartlar dogrultusunda siirekli iyilestirilerek kalitesini ylikseltilmesini amaclayan
akreditasyon komisyonunun yapisint ve gorevlerini tanimlayarak diizenli ve etkin bir sekilde
calismasini saglamaktir.

Kapsam

Madde 2—- (1) Bu usul ve esaslar Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Boliimii  Akreditasyon Komisyonu’nun olusumunu, isleyisini, gorev, yetki ve
sorumluluklarini, komisyon kararlarinin uygulanmasini ve takibini kapsar.

Dayanak

Madde 3 — (1) Bu usul ve esaslar, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun Ilgili Hiikiimleri,
Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi, Burdur Mehmet Akif
Ersoy Universitesi Kalite Giivence Yonergesi ‘ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

Madde 4 — (1) Bu usul ve esaslarda gecen;

a) Universite: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi’ni;

b) Fakiilte: Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ni;

c¢) Fakiilte Yonetimi: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekan1 ve Dekan Yardimcilaring;

¢) Fakiilte Yonetim Kurulu: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani, Dekan Yardimcilari, Fakiilte
Sekreteri ve Fakiilte Yonetim Kurulu’nu;

d) Dekan: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanin;

e) Boliim: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii’nii,

f) Béliim Bagkami: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglhk Bilimleri Fakiiltesi Hemgirelik

Boliim Baskani’n,

g) Boliim Kurulu: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik

Boliim Kurulu’nu

h) Komisyon: Akreditasyon caligmalarinin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesinden sorumlu olan Saglik
Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii Akreditasyon Komisyonu’nu,

1) Komisyon Bagkami: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Akreditasyon Komisyon
Baskani’ni,

1) Baskan Yardimcisi: Akreditasyon Komisyonu Baskan Yardimcisi’ni,

k) Komisyon Uyesi: Komisyon, akreditasyon ¢alismalarini yiiriiten 6gretim elemanlarin,

1) Komisyon Sekreteri: Komitenin esgiidiim icinde calismasini saglamak icin, alinan kararlar
dogrultusunda grubun yazigsmalarini yiiriitmekten ve yazili dokiimanlarin arsivlenmesinden sorumlu
kisi ya da kisileri,

m)Akreditasyon: Bir dis degerlendirici kurum tarafindan belirli bir alanda 6nceden belirlenmis

akademik ve alana Ozgili standartlarm, bir yiiksekogretim programi tarafindan karsilanip

karsilanmadigini 6lgen degerlendirme ve kalite giivence siirecini,

n)Akreditasyon Belgesi: Akreditasyon siirecinin dig degerlendirme kurulu tarafindan

degerlendirilmesi sonucunda programin akredite oldugunu gosteren belgeyi,

o) Dis Degerlendirme: Yiiksekogretim Kalite Kurulu’nca taninan Kalite Degerlendirme Tescil



Belgesi’ne sahip kurum, kurulus ya da kurullarinca yetkilendirilen dis degerlendiriciler tarafindan
yiiriitiillen degerlendirme siirecini,
0)D1s Degerlendiriciler: Yiiksekogretim Kurulu’nca taninan Kalite Degerlendirme Tescil Belgesi’ne
sahip kurum, kurulus ya da kurullan1 tarafindan gorevlendirilen, akreditasyon basvurusu yapan
programlarin degerlendirmeye alinip alinmayacaklaria karar veren ve dis degerlendirme siirecini
yiiriitmeye yetkin kisileri,
p) Dis Degerlendirme Kurulu: Sirekli gelistirilen standartlar dogrultusunda lisans Hemsirelik
Boliimii egitim programlarinin degerlendirilmesini ve izlenmesini gerceklestiren akreditasyon
denetleme kurulunu,
IKINCi BOLUM
(Komisyonun Olusturulmasi ve Isleyisi, Gorev ve Sorumluluklari, Yetkileri, Komisyon
Kararlarinin Uygulanmasi ve Takibi)

Komisyonun Olusturulmas: ve Isleyisi

Madde 5 - (1) Komisyon, Boliim Baskani’nin 6nerisi ile Boliim Kurulu karar1 ve Fakiilte Yonetim
Kurulu onayz1 ile kurulur.

(2) Komisyon Baskan1 Hemsirelik Boliim Baskanligi tarafindan Akreditasyon Komisyonu iiyeleri
arasindan secilir.

(3) Komisyon Baskan Yardimcis1 Hemsirelik Bolim Baskan Yardimcisidir.

(4) Komisyon tiyeleri, Hemsirelik Boliimii’nde farkli anabilim dallarindan olmak {izere Hemsirelik
Boliim Baskanligi tarafindan belirlenen tiyelerden olusur. Komisyon iiyeleri her anabilim dalindan en
az bir 6gretim elemani olacak sekilde olusturulur. Boliim baskan yardimcilarindan bir kisi, boliim
Ogrenci temsilcisi, fakiilte sekreteri ve 0grenci isleri biriminde c¢alisan idari personellerden bir kisi
komisyonun dogal iiyesidir.

(5) Komisyonun gorev siiresi akreditasyon caligmalarinin devamlilik gerektirmesi nedeniyle
stiresizdir. Boliim Bagkanligi’nin gerekli gordiigii durumlarda komisyon iiyeleri 3 veya 5 yillik olarak
gorevlendirilir. Kurumdan ayrilma, analik izni, ticretsiz izin gibi uzun siireli ayrilma durumlarinda
Boliim Baskanligi yeni bir komisyon liyesi gorevlendirir. Yeni komisyon iiyesinin ayrilan komisyon
iyesi ile ayn1 anabilim dalinda gorevli olmasi tercih edilir. Komisyon tiyeleri kendi istekleri, komisyon
baskaninin ve boliim baskaninin onayi ile komisyon gorevinden ayrilabilir.

(6) Komisyon i¢in ek liyeye ihtiya¢c duyulmasi halinde komisyon baskani1 Boliim Baskanligindan yazili
olarak talep eder.

(7) Komisyon, bagkanin c¢agris1 iizerine toplanir. Toplantilarin giindem maddeleri, yeri, zamani ve
stiresi baskan tarafindan belirlenir. Toplanti giindemi ve takvimi komisyon iiyelerine toplanti
oncesinde raportor aracilifiyla yazili olarak bildirilir. Toplant1 giindemine, toplanti oncesinde ve
sirasinda tiyelerin teklifi iizerine komisyon karariyla ek glindem eklenebilir.

(8) Komisyon salt ¢ogunlukla toplanir ve kararlar toplantiya katilan iiyelerin oybirligi veya oy
coklugu ile alimir. Cekimser oy kullanilamaz. Oylarda esitlik olmasi halinde baskanin oyu iki oy
sayilir. Alinan kararlar toplant1 tutanagina kaydedilir, bagkan ve tiyeler tarafindan imzalanir.

(9) Komisyon ofis ve personel destek hizmetleri, Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
tarafindan yiirtitiiliir.

(10) Mazeret bildirmeksizin bir yar1 yildaki en az ii¢ komisyon toplantisina katilmayan tiyeler Bolim
Baskanligi’na yazili olarak bildirilir.

Komisyonun Gorev ve Sorumluluklari

Madde 6 — (1) Kurumun stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda, egitim ve 6gretim faaliyetlerinin
degerlendirilmesi ve kalitesinin iyilestirilmesine yonelik ¢aligmalar yapar.

(2) Di1s Degerlendirme Kurulu (Hemsirelik Egitim Programlar1 Akreditasyon Kurulu-HEAK)
tarafindan belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda ¢aligmalar1 planlar ve B6liim Bagkanlig1 onayina
sunar.

(3) D1s degerlendirme siirecinde gerekli hazirliklar1 yapar, Dis Degerlendirme Kurulu’na her tiirlii
destegi verir.



(4) Ulusal/uluslararas1 diizeyde bir akreditasyon kurulu tarafindan belirlenen standartlar
dogrultusunda, Boliimii’niin egitim-0gretim faaliyetleriyle ilgili diger komisyonlarla is birligi yapar.
(5) Akreditasyon ¢alismalar1 kapsaminda, Hemsirelik Boliim Baskanlig1 araciligiyla anabilim dallar
ve diger komisyonlardan goriis alir.

(6) Akreditasyon siirecinde basvuru igin gerekli hazirliklar1 yapar, Ozdegerlendirme Raporu, Ara
Rapor ve Gelisim Raporu’nu hazirlar, Boliim Baskanligi ve Dekanlik onayina sunar.

Komisyon Uyelerinin Gorev ve Sorumluluklar

Madde 7 — (1) Komisyon iiyelerinin gorev ve sorumluluklar: sunlardir:

a) Akreditasyon siireci ve dig denetimlere yonelik baskan tarafindan verilen gérev ve sorumluluklari
yerine getirir.

b) Akreditasyon siirecinde gerekli olacak Ozdegerlendirme Raporu, Ara Rapor ve Gelisim Raporu’nun
diizenlenmesinde gorev alir.

c)Akreditasyon belgesi alindigi takdirde, Bolim egitim ve Ogretim faaliyetlerine yonelik
giincellemeler ve siirekli iyilestirme ¢aligmalarinda gorev alir.

¢) D1s Degerlendirme Kurulu tarafindan yapilacak olan dis denetlemelerde aktif sorumluluk alir.

d) Gerektiginde glindemde yer alan konulara iligkin ilgili anabilim dal1 {iyelerinin goriis ve onerilerini
alir.

Baskanin Gorevleri

Madde 8 — (1) Akreditasyon Komisyon Baskani, komisyon is ve isleyisin yiiriitiilmesi ile ilgili olarak
boliim bagkanligina sorumludur.

(2) Her yary1l i¢in ¢alisma takvimini ve glindemini belirleyerek komisyonu o takvim dogrultusunda
toplantiya davet eder.

(3) Gerekli hallerde alt calisma gruplari olusturur.

(4) Komisyonun ¢alisma plan1 ve faaliyetlerinin diizenli ytiriitiilmesinden sorumludur.

(4) Komisyonun toplanti tutanaklarini dosyalay1p arsivlenmesinin kontroliinii saglar.

(5) Komisyon raporlarini, B6liim Bagkanligi, Dekanlik ve gerektiginde anabilim dali bagkanliklarina
sunar.

(5) Komisyonu Boliim i¢inde ve disinda temsil eder.

(6) Akreditasyon siirecinde gerceklestirilecek calismalar ve dis denetimler sirasinda komisyon
tiyelerine liderlik eder.

(7) Akreditasyon siirecinde gerekli olacak Ozdegerlendirme Raporu, Ara Rapor ve Gelisim
Raporu’nun son kontroliinii saglayip, Boliim Baskanligi ve Dekanlik onayina sunar.

(8) Akreditasyon belgesi alindigr takdirde, Bolim egitim ve Ogretim faaliyetlerine yonelik
giincellemelerin yapilmasini koordine eder.

Baskan Yardimcisinin Gorevleri

Madde 9 — (1) Baskan yardimcisi Akreditasyon Komisyonu'nun gorevlerini yerine getirmesinde
Komisyon Bagkani ile birlikte Boliim Baskanlig1 ve Dekanliga karsi sorumludur.
(2) Bagkanin olmadig1 durumlarda bagkanlik gorevlerini yerine getirir.

Sekreterin Gorevleri

Madde 10 — (1) Sekreter, Akreditasyon Komisyonu Baskani tarafindan iiyeler arasindan segilir.

(2) Sekreterin gorevleri:

a) Baskan tarafindan belirlenen toplant1 giindemini ve toplanti tarihini komisyon iiyelerine yazili
olarak bildirir.

b) Komisyonun toplanti tutanaklarini ve akreditasyon ile ilgili biitiin dokiimanlar1 arsivler.

c¢) Toplant1 sirasinda alinan kararlari raporlar, komisyon bagkanina ve iiyelerine sunar.

¢) Hazirlanan raporlarin (Ozdegerlendirme Raporu, Ara Rapor, Gelisim Raporu) sekilsel
diizenlenmesi ve gonderiminde gorev alir.



d) Komisyon iiyeleri arasinda iletisimi saglar.

Komisyonun Yetkileri

Madde 11 — (1) Akreditasyon siireci ile ilgili calismalar1 planlamak, organize etmek ve gerektiginde
alt caligma ekipleri kurmak.

(2) Boliimiin akreditasyon siirecinde bir akreditasyon kurulunun standartlarina uygun yapilmasi igin
gereken diizenlemelere iliskin rapor hazirlar, Bolim Baskanligi ve Dekanlik onayina sunar.

Komisyon Kararlarinin Uygulanmasi

Madde 12 — (1) Komisyon, Bagkan tarafindan temsil edilir. Alinan kararlarda, kararlarin uygulanmasi
ve takip edilmesinden sorumlu olan kisiler belirtilir. Kararlar Bagkan tarafindan ilgili kisi ve birimlere
bildirilir. Komisyon adina yazismalar Bagkanin imzasiyla yapilir.

(2) Kararlarin uygulanmas1 ve akreditasyon siireciyle ilgili gerceklestirilecek her tiirlii harcama
Dekanlik tarafindan karsilanir.

Komisyon Kararlarmin Takibi

Madde 13 — (1) Akreditasyon siireciyle ilgili ¢alismalarin ve komisyon kararlarinin takibi, Baskan ve
Boliim Baskanlig tarafindan yapilir.

UCUNCU BOLUM
(Son Hiikiimler)
Yiiriirlik
Yiiriirlik

Madde 14- (1) Bu usul ve esaslar yayimi tarihinden itibaren uygulanmak {izere Burdur Mehmet Akif
Ersoy Universitesi Saghik Bilimleri Fakiiltesi Yonetim Kurulu’nda kabul edildigi tarihte yiiriirliige
girer.

Yiiriitme

Madde 15- (1) Bu usul ve esaslarin hiikiimlerini Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik
Bilimleri Fakiiltesi adina Hemsirelik Boliim Bagkani yiiriitiir.



