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Ogretim Eleman1 Kadro Politikas1 Hemsirelik Boliimii 6gretim elemani kadro belirlenmesinde

“Yiiksekogretim Kurulu Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi”, “Burdur

Mehmet Akif Ersoy Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina Basvuru Kosullar1 Ve Uygulama

Ilkeleri Hakkinda Yonerge” ye dayanak almarak Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik

Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii kadro politikast olusturulmustur. Bu kapsamda

“Ogretim Eleman1 Kadro Politikas1” asagida belirtilen ana ilkelere dayanmaktadir.

1.

Akademik personel atama / planlamasinda, Universitenin Stratejik Planlamasi dikkate
alinir.

Akademik personel kadro dagiliminda YOK’iin belirledigi 6ncelikli alanlar dikkate
alinir.

Akademik personelin hemsirelik alaninda lisans ve lisansiistii egitimini tamamlamis ve
hemsgirelik lisans/lisansiistii egitime dair diplomasinin olmas1 gerekmektedir.
Universitemiz Akademik Yiikseltme ve Atama Kriterleri dikkate alinr.

Akademik kadro ihtiyacinin belirlenmesinde Anabilim dallarinin yiiriittiigii lisans ve
lisansiistli ders yiikleri, akademik damigsmanlik sayilari, 6gretim {iyesi/0grenci orani,
laboratuvar veya klinik uygulama ytikii dikkate alinir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii Anabilim Dallarinin akademik personel
ihtiyacina iligkin talepleri dogrultusunda Boliim Kurulu karari alinir. Alinan karar
Fakiilte Kuruluna sunulur. Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan uygun goriilen kadro
ihtiyaci, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Rektorliigiine iletilir. Rektorliik
tarafindan onaylanan kadrolara yapilacak akademik personel atamalari; Universitenin
insan kaynaklar1 planlamasi, akademik kadro politikasi, stratejik hedefleri ve ilgili

mevzuat hilkiimleri dogrultusunda gergeklestirilir.

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Ogretim
Elemam Kadro Politikas1 Belgesi 19.06.2026 tarih ve 2026/91 sayih Hemsirelik Boliim Kurulu

karari ile yiiriirliige girmistir.



