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Akreditasyon Komisyonu 2022-2023 Egitim Ogretim Yili Faaliyetleri

e Akreditasyon Komisyonu olarak 19.10.2022-14.12.2022 tarihleri arasinda toplam bes
toplant1 yapilmugtir.

e Ilk toplantida standartlar paylasilmis ve durum degerlendirilmesi yapilmasi
hedeflenmistir.

e Kalan dort toplantida standartlara iliskin gruplar paylasimda bulunmustur ve ilgili
standarda iligkin kararlar alinmistir.

e Toplantilarda toplam 35 karar alinmistur.

e 04.01.2023 tarihinde Akreditasyon Komisyonu 6. Toplantisin1 gergeklestirmistir.
Onceki toplantilarda alinan kararlar yeniden gézden gegirilmis ve planlamalara son hali
verilmistir. Alinan kararlar asagida sunulmustur.

Standart 1: Program Amaclar

Karar 1: Program amaglarinim Dr. Ogr. Uyesi Elgin EFTELI, Dr. Ogr. Uyesi Sevkinaz
KONAK, Dr. Ogr. Uyesi Handan OZDEMIR, Dr. Ogr. Uyesi Sinan AYDOGAN, Ars. Gor. Drg
Hatice ERDEM ONER tarafindan hazirlanmasina ve boliim kuruluna sunulmasma, Boliim
bagkanlig1 tarafindan amaglara iliskin i¢c-dis paydas goriisleri alinarak program amaglarina son
halinin verilmesine,

Karar 2: Mezun takip sistemi ile ilgili boliim baskanligi tarafindan planlama yapilmasina
(komisyon olusturma?) karar verilmistir.

Standart 2: Program Ciktilar

Karar 3: Program ¢iktilarinin Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi ve Hemsirelikte
Ulusal Egitim Cekirdek Programi dogrultusunda giincellenmesi ve bu baglamda boliim
baskanlig1 tarafindan ders yiirlitme kurullarinin olusturulmasi ile program ¢iktilarinin
giincellenmesine,

Karar 4: Program ¢iktilarini1 degerlendirme ve siirekli degerlendirmenin saglanmasi i¢in var
olan 6l¢me degerlendirme komisyonunun aktiflestirilmesine,

Karar 5: Beceri karnesi, portfolyo, bitime smavi gibi program ciktilarina kanit olarak
gosterilebilecek degisikliklerin yapilmasi gerektigine, bu nedenle Miifredat Komisyonu’nun
miifredat ile ilgili yapilabilecek degisiklikler konusunda ¢alisma yapmasina karar verilmistir.

Standart 3: Egitim Programi

Karar 6: Egitim programi ile ilgili eksiklerin giderilmesi i¢in Miifredat Komisyonu ve
Uygulamali Egitimler Komisyonu’nun egitim programina iligskin yapilabilecek degisiklikler
konusunda ¢alisma yapmasina,

Karar 7: Olgme Degerlendirme Komisyonunun dgrencilerin elestirel diisiinme, problem
c¢ozme gibi becerilerini degerlendirebilecek form olusturmasina ve donem sonuna kadar
kullanima sunulmasina,



Karar 8: Donem sonunda birim ders ve 0gretim elemani raporlarinin Kalite Komisyonu
tarafindan 6grenci islerinden talep edilmesine ve arsivlenmesine, anabilim dallarinin ise kendi
derslerine iligkin arsivlerini tutmalarina,

Karar 9: Derslere iliskin AKTS bilgi paketlerinde yer alan bilgilerin TYYC, HUCEP ve
HEPDAK ag¢isindan uygunlugunun 6gretim elemanlari tarafindan gézden gegirilmesine ve son
halinin Miifredat Komisyonu’na iletilmesine karar verilmistir.

Standart 4: Ogrenciler

Karar 10: Ogrenci sayilarma iliskin Yiiksek Ogretim Kurumu ile yapilan yazismalarin
akreditasyon siirecinde kanit olarak gosterilmesi amaciyla Bolim Baskanligi’nda yillik olarak
arsivlenmesine,

Karar 11: Degisim programlarma katilan 6grencilerin deneyimlerini paylasabilmeleri
amaciyla Erasmus Birim Koordinatorliigii tarafindan etkinlikler diizenlenmesine,

Karar 12: Mezuniyet asamasina gelen dgrenciler i¢in AKTS ve GANO disinda degerlendirme
kriterlerinin getirilmesine iliskin konunun Miifredat Komisyonu’nda goriisiilmesine,

Karar 13: Ogretim elemanlar1 tarafindan akademik damismanliga iliskin kanitlarin
olusturulmasi ve arsivlenmesine,

Karar 14: Egitim programi yonetimine katilimin saglanmasi amaciyla Bolim Bagkanligi
tarafindan komisyonlara 6grencilerin eklenmesine,

Karar 15: Birinci simnifa yeni baglayan 6grenciler i¢in bir hafta siireli uyum programinin
olusturulmasina, bu programin hazirlanmast i¢in Bolim Bagkanligi’nin  6grenci
oryantasyonuna iligkin komisyon kurmasina,

Karar 16: Ogrencilerin sosyal gelisimine ydnelik Dog. Dr. Giil Ergiin ve Dr. Ogr. Uyesi Nevin
Uslu tarafindan basvurusu yapilan 6grenci topluluklarinin kurulabilmesi i¢in Rektor Yardimcist
Prof. Dr. Mehmet Karaca ile goriisiilmesine,

Karar 17: Kariyer danigmanlig1 kapsaminda etkinlikler planlamak i¢in Boliim Baskanligi’nin
komisyon kurmasina ve kurulan komisyonun ¢alisma usul ve esaslarinin belirlenmesine karar
verilmigtir.

Standart 5: Ogretim Elemanlan

Karar 18: Rehber hemsire gorevlendirmesinde uygulanacak kriterlerin Uygulamali Egitimler
Komisyonu’nda yeniden goriisiilmesine,

Karar 19: Rehber hemsire egitimlerine iliskin uygulama esaslarinin Uygulamali Egitimler
Komisyonu’nda yeniden goriisiilmesine,

Karar 20: Ogretim elemanlarna siireklilik arz eden hizmet i¢i egitimlerin yapilmasina ve
ogretim elemanlarinin gereksinimlerinin Boliim Kurulu’nda gortistilmesine,

Karar 21: Akreditasyon Komisyonu tarafindan anabilim dallarinda 6gretim eleman1 basina
diisen 6grenci sayisinin ¢alisilmasina ve mevcut durum analizinin ortaya ¢ikarilmasina,



Karar 22: Akademik personel performans degerlendirme sistemi, akademik personel gorev
tanimlari, boliim is akis semasi ve yeni baglayan 6gretim elemanlarina yonelik oryantasyon
programi i¢in Akreditasyon Komisyonu'nun Birim Kalite Komisyonu’ndan bilgi alinmasina
karar verilmistir.

Standart 6: Egitim Yonetimi

Karar 23: Boliime 6zgii organizasyon semasinin Boliim Bagkanlig1 tarafindan olusturulmasina
ve web sayfasinda yayinlanmasina,

Karar 24: Boliim baskan ve yardimcilarinin lisans ve lisansiistii alanlarinin hemsirelik alaninda
olmasi hususuna bir sonraki boliim baskanliginin olusumu sirasinda dikkat edilmesine,

Karar 25: Finansal planlama kapsaminda fakiiltemizde olusturulan danismanlik hizmeti ve
doner sermayede boliim olarak yer almak i¢in Boliim Baskanligi’nin Dekanlik ile goriismesine,

Karar 26: Uygulamali dersler kapsaminda imzalanan protokollerin, yonergelerin, 6grencilere
yonelik as1 uygulamalar ile ilgili formlarin Boliim Bagkanlii tarafindan web sayfasina
eklenmesine,

Karar 27: Egitim programi yonetiminde risk yonetimi programinin gelistirilmesi i¢in Kalite
Komisyonu ve Miifredat Komisyonu’ndan goriis alinmasina,

Karar 28: Laboratuvar kullanimlarma iliskin prosediirlerin anabilim dallar1 tarafindan
calisilmasina karar verilmistir.

Standart 7: Fiziksel Altyap:

Karar 29: Akreditasyon Komisyonu tarafindan dgrencilerin kullanimi amaciyla bilgisayar
odasi ve ¢alisma odasinin yapilma durumunun Dekanlik ile goriisiilmesine,

Karar 30: Bolim Baskanligi tarafindan Anabilim dallarindan laboratuvarlarda kullandiklar
arac-gereclere iligkin (nitelik ve nicelik acisindan) goriis sorulmasina ve eksik arag-gereglerin
belirlenmesine,

Karar 31: Laboratuvarlarda kullanilan araglarin kalibrasyonu, fakiiltenin ve uygulama
alanlarinin is saghg: giivenligi uzmani tarafindan degerlendirilmesi, engelli 6grenciler i¢in
fakiiltenin imkanlari, siniflarda kullanilmak {izere birime bilgisayarlarin temini, dilek ve oneri
kutulariin kullanimu ile ilgili izlenen yol ile ilgili Akreditasyon Komisyonu’nun Dekanlik ile
goriigiilmesine,

Karar 32: Sarf malzeme, makine ve techizat istemlerinde 6gretim elemanlarinin yalnizca
teknik sartname hazirlamalari, proforma alma isinin 6gretim elemanlarinin tizerinden alinmasi
icin Akreditasyon Komisyonu’nun Dekanlik ile goriisiilmesine karar verilmistir.

Standart 8: Siirekli Tyilestirme

Karar 33: Olgme degerlendirme sisteminde kurumun ve birim kalite komisyonunun
benimsedigi degerlendirme ydntemine iliskin (PUKO déngiisii, Baglam, Girdi, Siire¢ ve Uriin



(CIPP) Modeli gibi) Bolim Kalite Komisyonu’nun Birim Kalite Komisyonu’ndan bilgi
almasina,

Karar 34: Olgme ve degerlendirme siireglerine iliskin Hizmet i¢i Egitim ve Ol¢me ve
Degerlendirme Komisyonu tarafindan hizmet i¢i egitim diizenlenmesine,

Karar 35: Ogrencilerin i¢in uygulama alan1 ve uygulamada gorev alan 6gretim elemani/rehber
hemgirenin degerlendirilmesi amaciyla Olgme ve Degerlendirme Komisyonu tarafindan form
olusturulmasina karar verilmistir.

Alinan bu kararlarin disinda;

e Akreditasyon komisyonunun yeniden olusturulmast,

e Komisyonlarin ve Bolim Baskanligi’min kararlar dogrultusunda planlamalar
yapmasi ve gerceklestirmesi,

e Kanitlarin saklanmasi ve arsiv olusturmasi kararlastirilmistur.
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Akreditasyon Komisyonu 2023-2024 Egitim Ogretim Yili Faaliyetleri

e Akreditasyon Komisyonu olarak iki kez toplant1 yapilmistir.

e Akreditasyon Komisyonu Caligma Usul ve Esaslar1 taslagi olusturulmustur.
e Onceki toplantilarda alinan kararlara iliskin faaliyetler degerlendirilmistir.
e Programin 6grenme ¢iktilari gozden gecirilmistir.

BURDUR MEHMET AKIiF ERSOY UNIVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERi FAKULTESI
AKREDITASYON KOMIiSYONU CALISMA USUL VE ESASLARI
BIRINCIi BOLUM
Amacg

Madde 1- Bu ¢alisma usul ve esaslar1; Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Bilimleri

Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Akreditasyon Komisyonu’nun ¢alisma usul ve esaslarini belirler.
Kapsam

Madde 2- Bu ¢alisma usul ve esaslar1 Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Akreditasyon Komisyonu’nun olusumunu, isleyisini, gérev yetki

ve sorumluluklarini, komisyon kararlarinin uygulanmasini ve takibini kapsar.
Dayanak

Madde 3- Bu calisma usul ve esaslari, Hemsirelik Boliim Baskanligi’nin 24.11.2022 tarih ve
E-52477952-050.06-220845 sayili talebine dayanarak hazirlanmistir.

Tammlar

Madde 4- Bu yonergede;

Universite: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi’ni;

Fakiilte: Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ni;

Fakiilte Yonetimi: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani1 ve Dekan Yardimcilarini;

Fakiilte Yonetim Kurulu: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani, Dekan Yardimcilari, Fakiilte

Sekreteri ve Fakiilte Yonetim Kurulu’nu;
Dekan: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanini;

Komisyon: Akreditasyon Komisyonu’nu,



Baskan: Akreditasyon Komisyonu Bagkanini
Raportor: Akreditasyon Komisyonu Raportoriinii;
Uyeler: Akreditasyon Komisyonu iiyelerini,

Akreditasyon: Egitim kurumlarinin kabul edilebilir kalitede egitim sunmalarmi saglamak

amaciyla yapilan kurumsal bir degerlendirmeyi,
HEPDAK: Hemsirelik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi’ni,

Dis Degerlendiriciler: Akreditasyon kurulu tarafindan gorevlendirilen ve dis degerlendirme

slirecini yiiriiten kisileri ifade eder.
IKINCI BOLUM
Komisyonun olusturulmasi

Madde 5- Komisyon, Boliim Baskaninin 6nerisi ile Boliim Kurulu karar1 ve Fakiilte Yonetim
Kurulu onay1 ile kurulur. Komisyon iiyeleri her anabilim dalindan en az bir 6gretim elemani
olacak sekilde olusturulur. Boliim baskan yardimcilarindan bir kisi, bolim 6grenci temsilcisi,
fakiilte sekreteri ve 6grenci isleri biriminde ¢alisan idari personellerden bir kisi komisyonun
dogal tiyesidir.

Madde 6- Komisyon i¢in ek iiyeye ihtiya¢ duyulmasi halinde komisyon baskani Bolim

Bagkanligindan yazili olarak talep eder.

Madde 7- Resmi mazereti olmaksizin en az iic komisyon toplantisina katilmayan iyeler

komisyon bagkani tarafindan boliim bagkanligina bildirilir.

Madde 8- Komisyonun gorev siiresi akreditasyon c¢alismalarinin devamlilik gerektirmesi
nedeniyle siiresizdir. Kurumdan ayrilma, analik izni, {icretsiz izin gibi uzun siireli ayrilma
durumlarinda Boliim Baskanlig yeni bir komisyon tiyesi gérevlendirir. Yeni komisyon {iyesinin
ayrilan komisyon iiyesi ile ayn1 anabilim dalinda gbrevli olmasi tercih edilir. Komisyon tiyeleri
kendi istekleri, komisyon baskaninin ve boliim bagkaninin onay1 ile komisyon goérevinden

ayrilabilir.
Komisyonun Isleyisi
Madde 9- Komisyon bagkan1 ve bagkan yardimcisi komisyon iiyeleri tarafindan segilir.

Madde 10- Komisyon raportorii komisyon baskani ve baskan yardimcisi tarafindan segilir.



Madde 11- Komisyon, komisyon baskasinin daveti ile toplanir. Toplantinin giinii, saati, yeri ve
giindemi komisyon baskani tarafindan belirlenir ve komisyon raportorii tarafindan iiyelere
yazilir olarak duyurulur. Toplant1 sirasinda iiyelerden gelen ve giindemde olmayan goriis ve

oneriler ek giindem olarak glindeme alinir.

Madde 12- Komisyon salt ¢ogunluk ile toplanir. Toplantida alinan kararlar toplantiya katilan
iiyelerin oybirligi veya oy ¢oklugu ile alinir. Oylarda esitlik olmas1 halinde bagkanin oyu iki oy

say1lir.

Madde 13- Toplantida alinan kararlar raportor tarafindan toplanti tutanagina kaydedilir.

Toplanti tutanagi toplanti sonrasi iiyeler tarafindan imzalanir ve bdliim baskanligina sunulur.
Komisyonun gorev, yetki ve sorumluluklar:
Madde 14- Komisyonun gorev ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Akademik ve idari personel ile 6grencileri akreditasyon ile ilgili bilgilendirme,

b) Universitenin stratejik plani, fakiilte ve bdliimiin misyon ve vizyonu dogrultusunda
egitim ve dgretim faaliyetlerini degerlendirme,

c) Egitim ve Ogretim faaliyetlerine iligskin belirlenen sorunlar1 Miifredat Komisyonuna
iletme,

d) Egitim ve Ogretim faaliyetlerine iliskin Miifredat Komisyonundan gelen konulari
inceleme ve goriis bildirme,

e) Hemsirelik egitimi Ulusal Akreditasyon Kurulu’nun 6nerdigi standartlar dogrultusunda
caligsmalar yapma,

f) Boliimii akreditasyon degerlendirme siirecine hazirlama,

g) Akreditasyon siirecinde boliimiin, fakiiltenin ve {iniversitenin diger komisyonlart ile is
birligi yapma,

h) Gerekli oldugu durumlarda akreditasyon calismalar ile ilgili etkinlikleri planlamak ve
yiiritmek i¢in alt caligma gruplar1 kurma,

1) Akreditasyon ¢alismalari i¢in Boliim Baskanligi araciliiyla anabilim dallarindan goriis,
Oneri ve istekleri alma,

j) Bolim Oz Degerlendirme Raporu’nu hazirlama ve Béliim Baskanligimimn onayma
sunma,

k) Akreditasyon belgesinin alinmast durumunda Ara Rapor hazirlama ve Bolim
Bagkanliginin onayina sunma,

1) Degerlendirme siirecinde dis degerlendiricilere eslik etme.



Baskanin gorev, yetki ve sorumluluklar:
Madde 15- Baskanin gorev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Komisyonun gorevlerini yerine getirmesinde Boliim Bagkanligina karst sorumlu olma,

b) Toplantinin giinii, saati, yeri ve giindemi belirleme,

¢) Komisyonun c¢alisma takvimini olusturma,

d) Komisyon kararlarin1 Boliim Bagkanligina sunma,

e) Komisyonda alinan kararlar i¢in sorumlu iiyeyi belirleme,

f) Komisyonu boliim i¢inde ve boliim disinda temsil etme,

g) HEPDAK tarafindan verilen egitimlere katilma,

h) Dis degerlendiricilere eslik eden komisyon iiyelerine liderlik yapma,

1) Komisyon toplanti tutanaklarini ve komisyonun diger evraklarinin arsivlemesini kontrol
etme,

j) Oz Degerlendirme Raporu ve Ara Rapor’un son kontroliinii saglama ve bdliim

baskanliginin onayina sunma.
Baskan yardimcisinin gorev, yetki ve sorumluluklari
Madde 16- Bagkan yardimcisinin gorev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Komisyonun gorevlerini yerine getirmesinde komisyon baskani ile birlikte Bolim
Baskanligina kars1 sorumlu olma,

b) Komisyon baskani olmadigina bagkanlik gérevini iistlenme,
Raportoriin gorev ve sorumluluklari
Madde 17- Raportoriin gorev ve sorumluluklart sunlardir:

a) Toplantinin giinii, saati, yeri ve giindemini liyelere duyurma,
b) Toplant1 sirasinda alinan kararlara iligkin toplant1 tutanagini olusturma,

¢) Komisyon toplant1 tutanaklarini ve komisyonun diger evraklarini arsivleme.
Komisyon kararlarinin uygulanmasi

Madde 18- Komisyon, faaliyetleri i¢cin harcama gerektiginde, gerekgesi ve kullanim alanlarini
yazili olarak belirtmek kaydiyla Boliim Bagkanligi araciligiyla Fakiilte Yonetiminden 6denek
talep edilir.

Komisyon kararlarimn takibi



Madde 19- Komisyonda alinan kararlarin takibi komisyon baskani ve boliim baskanligi

tarafindan yapilir.
UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirliik

Madde 20- Bu ¢alisma usul ve esaslar1 Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan onaylandigi tarihten

itibaren ylriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 21- Bu ¢aligma usul ve esaslarimin hiikiimlerini komisyon baskani yiiriitiir.



