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Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
programini degerlendirmek i¢in &grenciler icin Program Ciktilar1 Ogrenci Degerlendirmesi,
ogrenciler ve 6gretim elemanlar igin ise Hemsirelikte Lisans Programi Degerlendirme Formu
(HLPDF) kullanilmaktadir. Bu 6l¢ekler Google Forms iizerinden uygulanmaktadir. Erigim
linkleri asagidaki gibidir.

Program Ciktilar1 Ogrenci Degerlendirmesi-Eski Miifredat erisim linki:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdxDdL0024rzluwg92DSavL -

et4dawnZ56 H3NYI2KovIN5Tog/viewform

Program Ciktilart Ogrenci Degerlendirmesi erigim linki:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScISsVcQVSwclLUUDDFOVixwslpsSkCLjU1

Oh2VIvQd7W vAg/viewform

Hemsirelikte Lisans Programi Degerlendirme Formu (HLPDF) (6grenci) erisim linki:

https://docs.google.com/forms/d/1Qphh-

PWgMuyo62UCNtXJULPJ AVRILLA2ZE83Kiyhwc/edit

Hemsirelikte Lisans Programi Degerlendirme Formu (HLPDF) (6gretim elemant) erisim linki:

https://docs.google.com/forms/d/ImkGNLMORKuPIu-9Y75Dm2ibvH-

VVRptDuykOZZWgW1lc/edit
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Dérdiincii Stmf Ogrencilerinin Program Ciktilarina Yonelik Degerlendirmeleri

(Eski Miifredat)
Tablo 1. Dérdiincii Stmf Ogrencilerinin Program Ciktilarina Yénelik Degerlendirmeleri
(n=124)

o Katilmiyorum | Kararsizim | Katihyorum
Degisken/Program Ciktilar n (%) n (%) n (%)
it 124(100)
Cinsiyet
Kadin 88 (%71,0)
Erkek 36 (%29,0)

1. Bir yabanci dil kullanarak pluglgrara& diizeyde bilgiye 53 (%42,7) 43 (%34,7) | 28 (%22,6)

ulagir ve meslektaslariyla iletisim kurar.

2. Birey, aile ve tczpl.umun. egitim gereksinimlerini 6 (%4.8) 62 (%50,0) | 56 (%45.2)

belirler ve uygun egitim verir.

3. Bilgi ve iletisim teknolojilerini etkin sekilde kullanir. | 19 (%15,3) 54 (%43,5) | 51 (%41,1)

4. Me_slekl gelisimi icin karar alma mekanizmalarinda 7 (%5,6) 45 (%36,3) | 72 (%58,1)

etkin rol oynar.

5. ]szllﬁzrt i rsaghk disiplinleri ile calisabilme deneyimine 7 (%5,6) 36 (%29,0) | 81 (%65,3)

6. Evrensel, toplumsal ve mesleki etik degerlere sahiptir. | 7 (%5,6) 41 (%33,1) | 76 (%61,3)

7. Modern Tirkiye'nin yikselisi ve gelisme siirecini 9 (%7,3) 50 (%40,3) | 65 (%52,4)

kavrar.

8. zasa, yonetmelik ve mesleki etik kurallara uygun 7 (%5.6) 39 (%31,5) | 78 (%62.9)

avranir.

9. Hemsirelik bflklm g.e'reksmlmlerlm saptar, planlar, 7 (%5.6) 38 (%30,6) | 79 (%63,7)

uygular ve degerlendirir.

10. Saghkl'c.l. ilgili gehsmelerl' ' izleyebilir, makale 6 (%4,8) 45 (%363) | 73 (%58,9)

tarayabilir ve arastirma yapabilir.

11. Sozel ve yazili olarak kendini etkin ifade eder. 4 (%3,2) 45 (%36,3) | 75 (%60,5)

12. TE)pIumsaI sorumluluk bilinciyle proje ve etkinlikler 9 (%7,3) 49 (%39,5) | 66 (%53,2)

diizenler.

13. Yas_am boyu 0grenmeyi tesvik eden beceri ve 5 (%4,0) 37 (%29,8) | 82 (%66,1)

kabiliyetler sergiler.

14. Saglikl1 ve hasta bireyin 6zelliklerini tanimlayabilir ve 6 (%4,8) 40 (%32,3) | 78 (%62.9)

uygun hemsirelik girisimini yapabilir.

Eski miifredat kapsaminda egitim alan Ogrencilerin Hemsirelik Bolimi Program

Ciktilarina yonelik degerlendirmeleri Tablo 1'de sunulmustur. Degerlendirmeye toplam 124

ogrenci katilmis olup katilimeilarin %71'i kadin, %29'u erkektir. Ogrencilerin tamami (%100)

4. sinifta 6grenim goérmektedir.

Program c¢iktilarma iliskin degerlendirmeler incelendiginde, Ogrencilerin biiyiik




cogunlugunun program ¢iktilarin1 olumlu degerlendirdigi goriilmektedir. Ozellikle yasam boyu
ogrenmeyi tesvik eden beceri ve kabiliyetler sergileme (%66,1), diger saglik disiplinleri ile
caligabilme deneyimine sahip olma (%65,3), hemsirelik bakim gereksinimlerini saptama,
planlama, uygulama ve degerlendirme (%63,7), yasa, yonetmelik ve mesleki etik kurallara
uygun davranma (%62,9) ile saglikli ve hasta bireyin 6zelliklerini tanimlayabilme ve uygun
hemsirelik girisimlerini uygulayabilme (%62,9) ifadelerinde katilim oranlarinin yiiksek oldugu
belirlenmistir.

Ogrencilerin evrensel, toplumsal ve mesleki etik degerlere sahip olma (%61,3), sdzel ve
yazili olarak kendini etkin ifade etme (%60,5), saglikla ilgili gelismeleri izleyebilme, makale
tarayabilme ve arastirma yapabilme (%58,9) ile mesleki gelisimi i¢in karar alma
mekanizmalarinda etkin rol oynayabilme (%58,1) konularinda da olumlu degerlendirmelerde
bulundugu goriilmektedir.

Bununla birlikte baz1 program ¢iktilarinda kararsizlik oranlarinin dikkat ¢ekici diizeyde
oldugu goriilmektedir. Ozellikle birey, aile ve toplumun egitim gereksinimlerini belirleme ve
uygun egitim verme (%50,0), bilgi ve iletisim teknolojilerini etkin kullanma (%43,5) ve
Modern Tiirkiye'nin yiikselisi ve gelisme siirecini kavrama (%40,3) ifadelerinde 6grencilerin
onemli bir kismi kararsiz goriis bildirmistir.

En diisiik katilim oraninin yabanci dil kullanarak uluslararasi diizeyde bilgiye ulasma
ve meslektaslariyla iletisim kurma becerisine iliskin ifadede oldugu goriilmiistiir. Bu ifadede
ogrencilerin %22,6's1 katildigini, %42,7'si ise katilmadigini belirtmistir. Bu durum, yabanci dil
yeterliliginin gelistirilmesi gereken alanlardan biri oldugunu diisiindiirmektedir.

Yapilan degerlendirme sonucunda 6grencilerin hemsirelik uygulamalarina iliskin bilgi
ve beceriler, mesleki etik degerler, yasal sorumluluklar ve ekip ¢aligmasina yonelik program
ciktilarin1 genel olarak olumlu degerlendirdikleri goriilmiistiir. Bununla birlikte, yabanci dil

kullanimi, bilgi ve iletisim teknolojilerinin etkin kullanimi1 ve bazi genel yetkinlik alanlarinda



daha diisiik degerlendirmeler dikkat ¢cekmektedir. Elde edilen bulgular, program c¢iktilarinin
biiyiik olgiide karsilandigini, ancak 6zellikle yabanci dil yeterliligi basta olmak iizere bazi
yetkinlik alanlarinin gelistirilmesine yonelik destekleyici ¢alismalarin yararli olabilecegini
gostermektedir.
Birinci, ikinci ve Ugiincii Stmf Ogrencilerinin Program Ciktilarina Yonelik
Degerlendirmeleri

(Yeni Miifredat)

Tablo 2. Katihmcilarin Simif ve Cinsiyete Gore Dagilimi (n=253)

Simif Kadin n (%) Erkek n (%) Toplam n (%)

1. Sif 41 (59,4) 28 (40,6) 69 (100,0)

2. Smif 69 (73,4) 25 (26,6) 94 (100,0)

3. Siuf 68 (75,6) 22 (24,4) 90 (100,0)

Toplam 178 (70,4) 75 (29,6) 253 (100,0)
Katilimcilarin - simif ve cinsiyete gore dagilimlart Tablo 2'de sunulmustur.

Degerlendirmeye toplam 253 06grenci katilmistir. Katilimeilarin %70,4'0 kadin (n=178),
%29,6's1 erkek (n=75) Ogrencilerden olusmaktadir. Ogrencilerin %27,3'ii 1. smf (n=69),
%37,2'si 2. sinif (n=94) ve %35,6's1 3. sinif (n=90) 6grencisidir. Tiim sinif diizeylerinde kadin
ogrencilerin oraninin erkek 6grencilerden daha yiiksek oldugu goriilmektedir.

Tablo 3. Birinci, Ikinci ve Ugiincii Simif Ogrencilerinin Program Ciktilarina Yoénelik

Degerlendirmeleri (n=253)

Katilmiyorum | Kararsizim | Katiliyorum
Program Ciktilan n (%) n (%) n (%)

1. Mesle_:kl rol ve _1slevler1yle ilgili temel bilgi, tutum ve 5 (2,0) 111 (43,9) 137 (54,2)
beceriye sahiptir.

2. Hemsgirelikle ilgili bilimsel ve glincel bilgiye ulasir ve 3(1,2) 111 (43.9) 139 (54,9)
kullanir.

3. H"ems‘lrehvk bakimini, kanita dayali olarak hemsirelik 5 (2,0) 108 (42,7) 140 (55,3)
slireci dogrultusunda uygular.

4. Hemgsirelik uygulamalarin1 etik ilkeler ve yasal
diizenlemeler dogrultusunda gerceklestirir. 4(16) 82(32.4) 167(66,0)

5. Bilisim ve bakim teknolojilerini  hemsirelik 9 (3.6) 101 (39,9) 143 (56,5)
uygulamalarinda kullanir.

6. Birey/aile/toplum ve saglik bakim ekibi iiyeleriyle
etkili iletisim kurar ve is birligi icinde ¢aligir. 2(08) 87(34.4) 164 (64.8)




7. Hemsgirelik alanina iligkin bilimsel arastirma, proje ve
etkinliklerde sorumluluk alir. 16 (6.3) 111 (43,9) 126 (49.8)

8. Hfar.r.lslrehk uygulamglarmda sorun ¢ozme ve elestirel 3(1.2) 91 (36,0) 159 (62,8)
diistinme becerilerini kullanir.

0. En az bir yabanci dil kullanarak alanindaki gelismeleri 46 (18,2) 110 (435) | 97 (38.3)
izler ve meslektaslariyla paylasir.

10. Yasa}m boyu ogr.enr‘n?y{be.r.u‘r.nseyerek stirekli mesleki 3(1.2) 81 (32,0) 169 (66,8)
ve bireysel gelisimini stirdiiriir.

Birinci, ikinci ve liglincii sinif 6grencilerin program ¢iktilarina iligkin degerlendirmeleri
Tablo 3’te sunulmustur. Ogrencilerin program ¢iktilarina yénelik olumlu degerlendirme
oranlarinin %38,3 ile %66,8 arasinda degistigi goriilmektedir.

En yiiksek olumlu degerlendirme oran1 %66,8 ile “Yasam boyu Ogrenmeyi
benimseyerek siirekli mesleki ve bireysel gelisimini siirdiiriir” program ¢iktisinda
belirlenmistir. Bunu %66,0 ile “Hemsirelik uygulamalarini etik ilkeler ve yasal diizenlemeler
dogrultusunda gergeklestirir”, %64,8 ile “Birey/aile/toplum ve saglik bakim ekibi iiyeleriyle
etkili iletisim kurar ve is birligi i¢inde ¢alisir” ve %62,8 ile “Hemsgirelik uygulamalarinda sorun
¢ozme ve elestirel diistinme becerilerini kullanir” program ¢iktilari izlemektedir.

En diistik olumlu degerlendirme orani ise %38,3 ile “En az bir yabanci dili kullanarak
alanindaki geligsmeleri izler ve meslektaslariyla paylasir” program c¢iktisinda saptanmistir.
Ayrica bu program c¢iktisinda olumsuz goriis oraninin (%18,2) diger program ciktilarina gore
belirgin diizeyde yiiksek oldugu goriilmektedir.

Ogrencilerin “Mesleki rol ve islevleriyle ilgili temel bilgi, tutum ve beceriye sahiptir”,
“Hemgirelikle ilgili bilimsel ve gilincel bilgiye ulasir ve kullanir” ve “Hemsirelik alanina iliskin
bilimsel arastirma, proje ve etkinliklerde sorumluluk alir” program ¢iktilarina iliskin
degerlendirmelerinde kararsiz goriis oranlarinin %43’{in iizerinde oldugu belirlenmistir.

Genel olarak degerlendirildiginde, 6grencilerin program ¢iktilarini olumlu degerlendirdikleri,
ancak ozellikle yabanci dil yeterliligi ile bilimsel arastirma ve etkinliklere katilim boyutlarinda

gelistirilmeye acik alanlarin bulundugu goriilmektedir.




Tablo 4. Birinci Stmf Ogrencilerinin Program Ciktilarina Yonelik Degerlendirmeleri

(n=69)
Katilmiyorum | Kararsizim | Katilhlyorum
Program Ciktilar n (%) n (%) n (%)
1. Mesle_kl rol ve _1§levler1yle ilgili temel bilgi, tutum ve 2 (2,9) 35 (50,7) 32 (46,4)
beceriye sahiptir.
2. Hemgirelikle ilgili bilimsel ve giincel bilgiye ulasir ve 0(0,0) 35 (50,7) 34 (49,3)
kullanir.
3. H.ems‘lrehvk bakimini, kanita dayali olarak hemsirelik 1(1,4) 33 (47.9) 35 (50,7)
slireci dogrultusunda uygular.
4. Hemsirelik uygulamalarint etik ilkeler ve yasal
diizenlemeler dogrultusunda gerceklestirir. 0(0.0) 27(39.1) 42 (60.9)
5. Bilisim ve bakim teknolojilerini  hemsirelik
uygulamalarinda kullanir. 1(1.4) 30 (43.5) 38(55.1)
6. Birey/aile/toplum ve saglik bakim ekibi iiyeleriyle
etkili iletisim kurar ve is birligi i¢inde ¢alisir. 1(14) 30 (43,5) 38 (55.1)
7. Hemsirelik alanina iligkin bilimsel arastirma, proje ve
etkinliklerde sorumluluk alir. 1(1.4) 35(50.7) 33 (47.8)
8. Hemgsirelik uygulamalarinda sorun ¢6zme ve elestirel
diistinme becerilerini kullanir. 0(0.0) 27(39.,1) 42 (60,9)
9. En az bir yabanci dil kullanarak alanindaki gelismeleri 12 (17.4) 30 (43,5) 27 (39,1)
izler ve meslektaslariyla paylasir.
10. Yasa_lm boyu ogr;:nr‘n‘ey%.befllfnseyerek stirekli mesleki 0 (0,0) 21 (30,4) 48 (69,6)
ve bireysel geligimini siirdiiriir.

Birinci sinif 6grencilerin program ¢iktilarina iliskin degerlendirmeleri Tablo 4’te
sunulmustur. Birinci smf Ogrencilerinin program ¢iktilara iliskin degerlendirmeleri
incelendiginde, olumlu goriis oranlarinin %39,1 ile %69,6 arasinda degistigi goriilmektedir. En
yiksek olumlu degerlendirme oran1 “Yasam boyu 6grenmeyi benimseyerek siirekli mesleki ve
bireysel gelisimini siirdiiriir” program ¢iktisinda (%69,6) belirlenmistir. Bunu “Hemsirelik
uygulamalarini etik ilkeler ve yasal diizenlemeler dogrultusunda gercgeklestirir” (%60,9) ve
“Hemgirelik uygulamalarinda sorun ¢6zme ve elestirel diisiinme becerilerini kullanir” (%60,9)
program ciktilart izlemektedir.

Buna karsilik, en diisiik olumlu degerlendirme orani “En az bir yabanci dil kullanarak

alanindaki gelismeleri izler ve meslektaslariyla paylasir” program ¢iktisinda (%39,1)

saptanmistir. Ayrica bir¢ok program ¢iktisinda kararsiz 6grenci oranlarinin yiiksek oldugu




goriilmektedir. Ozellikle “Mesleki rol ve islevleriyle ilgili temel bilgi, tutum ve beceriye
sahiptir”’, “Hemsirelikle ilgili bilimsel ve gilincel bilgiye ulasir ve kullanir” ve “Hemsirelik
alanina iligkin bilimsel arastirma, proje ve etkinliklerde sorumluluk alir” program ¢iktilarinda
kararsiz 6grenci orant %50'nin lizerindedir.

Tablo 5. Ikinci Smif Ogrencilerinin Program Ciktilarmna Yénelik Degerlendirmeleri

(n=94)
Katilmiyorum | Kararsizim | Katilhlyorum
Program Ciktilar n (%) n (%) n (%)
1. Mesle_kl rol ve _1§levler1yle ilgili temel bilgi, tutum ve 3(3.2) 48 (51,1) 43 (45,7)
beceriye sahiptir.
2. Hemsgirelikle ilgili bilimsel ve glincel bilgiye ulasir ve 3(3.2) 50 (53,2) 41 (43.6)
kullanir.
3. H.ems.lrehvk bakimini, kanita dayali olarak hemsirelik 3(3.2) 45 (47.9) 46 (48,9)
stireci dogrultusunda uygular.
4. Hemgsirelik uygulamalarim1 etik ilkeler ve yasal
diizenlemeler dogrultusunda gerceklestirir. 4(4.3) 30(31,9) 60 (63,8)
5. Bilisim ve bakim teknolojilerini  hemsirelik
uygulamalarinda kullanir. 0(0.0) 39 (41.5) 55 (58.5)
6. Birey/aile/toplum ve saglik bakim ekibi iiyeleriyle
etkili iletigsim kurar ve is birligi i¢inde calisir. 1.1 34(36,2) 59 (62.8)
7. Hemgirelik alanina iligkin bilimsel arastirma, proje ve
etkinliklerde sorumluluk alir. 5(53) 36 (38,3) 53 (56.4)
8. Hemsirelik uygulamalarinda sorun ¢ézme ve elestirel
diisiinme becerilerini kullanir. 221 33(351) 59 (62.8)
9. En az bir yabanci dil kullanarak alanindaki gelismeleri 15 (16,0) 38 (40,4) 41 (43.6)
izler ve meslektaslariyla paylagir.
10. Yase}m boyu ogr.enr‘n‘eylnbe.r.n.r.nseyerek stirekli mesleki 0 (0,0) 38 (40,4) 56 (59,6)
ve bireysel gelisimini siirdiiriir.

Ikinci sinif 6grencilerin program ¢iktilarma iliskin degerlendirmeleri Tablo 5’te

sunulmustur. Ikinci simif 6grencilerinin program ciktilarina iliskin degerlendirmelerinde olumlu
gorlis oranlarinin %43,6 ile %63,8 arasinda degistigi goriilmektedir. En yiliksek olumlu
degerlendirme oran1 “Hemsirelik uygulamalarint etik ilkeler ve yasal diizenlemeler
dogrultusunda  gergeklestirir”  program  ¢iktisinda  (%63,8)  belirlenmistir.  Bunu

“Birey/aile/toplum ve saglik bakim ekibi iiyeleriyle etkili iletisim kurar ve is birligi icinde

calisir” (%62,8) ve “Hemsirelik uygulamalarinda sorun ¢6zme ve elestirel diisiinme becerilerini



kullanir” (%62,8) program ¢iktilar1 izlemektedir.

En diisiik olumlu degerlendirme oranlar1 ise “Hemsirelikle ilgili bilimsel ve giincel

bilgiye ulasir ve kullanir” (%43,6) ile “En az bir yabanci dil kullanarak alanindaki gelismeleri

izler ve meslektaslariyla paylasir” (%43,6) program ¢iktilarinda gériilmiistiir. Ayrica “Mesleki

rol ve iglevleriyle ilgili temel bilgi, tutum ve beceriye sahiptir” ve “Hemsirelikle ilgili bilimsel

ve glincel bilgiye ulasir ve kullanir” program ciktilarinda kararsiz 6grenci oranlarinin %50'nin

iizerinde oldugu belirlenmistir.

Tablo 6. Ugiincii Simif Ogrencilerinin Program Ciktilarina Yonelik Degerlendirmeleri

(n=90)
Katilmiyorum | Kararsizim | Katihiyorum
Program Ciktilar n (%) n (%) n (%)
1. Mesle_kl rol ve _1§levler1yle ilgili temel bilgi, tutum ve 0 (0,0) 28 (31,1) 62 (68.9)
beceriye sahiptir.
2. Hemsgirelikle ilgili bilimsel ve glincel bilgiye ulasir ve 0 (0,0) 26 (28,9) 64 (71,1)
kullanir.
3. H.ems.lrehvk bakimini, kanita dayali olarak hemsirelik 1(1,1) 30 (33,3) 59 (65,6)
stireci dogrultusunda uygular.
4. Hemsirelik uygulamalarin1 etik ilkeler ve yasal
diizenlemeler dogrultusunda gerceklestirir. 0(0.0) 25(27,8) 65(72.2)
5. Bilisim ve bakim teknolojilerini  hemsirelik
uygulamalarinda kullanir. 8(89) 32(356) 50 (55,6)
6. Birey/aile/toplum ve saglik bakim ekibi iiyeleriyle
etkili iletisim kurar ve ig birligi i¢inde ¢aligir. 0(0.0) 23 (256) 67(74.4)
7. Hemgirelik alanina iligkin bilimsel arastirma, proje ve
etkinliklerde sorumluluk alir. 10(1L1) 40 (44.4) 40 (44.4)
8. H;q}slrellk uygulamglarlnda sorun ¢ézme ve elestirel 1(1,1) 31 (34,4) 58 (64,4)
diistinme becerilerini kullanir.
9. En az bir yabanci dil kullanarak alanindaki gelismeleri 19 (21,1) 42 (46.7) 29 (32,2)
izler ve meslektaslariyla paylagir.
10. Yase_lm boyu ogr.enr.n‘eylubefu‘r'nseyerek stirekli mesleki 3(3.3) 22 (24.,4) 65 (72,2)
ve bireysel gelisimini siirdiiriir.

Ucgiincii simif 6grencilerin program ¢iktilarina

sunulmustur. Ucglincii simf &grencilerinin program

iliskin degerlendirmeleri Tablo 6’da

ciktilarma iliskin degerlendirmeleri

e

incelendiginde, olumlu goriis oranlarinin %32,2 ile %74,4 arasinda degistigi goriilmektedir. En

yliksek olumlu degerlendirme orani “Birey/aile/toplum ve saglik bakim ekibi iiyeleriyle etkili




iletisim kurar ve is birligi i¢inde g¢alisir” program ¢iktisinda (%74,4) belirlenmistir. Bunu
“Hemgirelik uygulamalarmi etik ilkeler ve yasal diizenlemeler dogrultusunda gergeklestirir”
(%72,2), “Yasam boyu Ogrenmeyi benimseyerek siirekli mesleki ve bireysel gelisimini
strdiiriir” (%72,2) ve “Hemsirelikle ilgili bilimsel ve giincel bilgiye ulasir ve kullanir” (%71,1)
program ¢iktilar1 izlemektedir.

En diisiik olumlu degerlendirme orani ise “En az bir yabanci dil kullanarak alanindaki
gelismeleri izler ve meslektaglariyla paylasir” program ¢iktisinda (%32,2) saptanmistir. Ayrica
bu program ¢iktisinda olumsuz goriis oraninin (%21,1) diger program ¢iktilaria gore daha
yiiksek oldugu goriilmektedir. Bunun yaninda “Hemsirelik alanina iligkin bilimsel arastirma,
proje ve etkinliklerde sorumluluk alir” program ¢iktisinda olumlu ve kararsiz goriis oranlarinin
esit (%44,4) oldugu belirlenmistir.

Simif diizeylerine goére program ¢iktilarina iligkin G6g8renci degerlendirmeleri
incelendiginde, ogrencilerin program ¢iktilarin1 genel olarak olumlu degerlendirdikleri
goriilmektedir. Bununla birlikte program c¢iktilarina yonelik degerlendirmelerin tiim ¢iktilarda
ayni diizeyde olmadig: dikkat cekmektedir.

Ozellikle “Hemsirelik uygulamalarini etik ilkeler ve yasal diizenlemeler dogrultusunda
gerceklestirir”, “Birey/aile/toplum ve saglik bakim ekibi iiyeleriyle etkili iletisim kurar ve is
birligi i¢inde ¢alisir”, “Hemsirelik uygulamalarinda sorun ¢dzme ve elestirel diisiinme
becerilerini kullanir” ve “Yasam boyu 6grenmeyi benimseyerek siirekli mesleki ve bireysel
gelisimini stirdiiriir” program ¢iktilarinda olumlu degerlendirme oranlarinin daha yiiksek
oldugu goriilmiistiir. Buna karsilik “En az bir yabanci dil kullanarak alanindaki geligsmeleri izler
ve meslektaglariyla paylasir” program ¢iktisinda tiim sinif diizeylerinde olumlu degerlendirme
oranlarinin diger program ¢iktilarina gore daha diisiik oldugu belirlenmistir.

Siif diizeyleri karsilastirildiginda bazi program ciktilarinda 3. smif dgrencilerinin

olumlu degerlendirme oranlarmmin 1. ve 2. smif 6grencilerine gore daha yiiksek oldugu
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goriilmektedir. Ancak bir¢ok program ¢iktisinda kararsiz 6grenci oranlarinin yiiksek olmasi
dikkat ¢cekmektedir. Ozellikle 1. ve 2. sinif 6grencilerinde bazi program ¢iktilari igin kararsiz
goriis bildiren 6grencilerin oran1 %40°1n lizerinde bulunmustur. Bu durum 6grencilerin ilgili
yeterlilikleri kazanma diizeylerini degerlendirmede net bir goriis olusturamadiklarini
diistindiirmektedir.

Genel olarak bulgular, 6grencilerin program ¢iktilarina iliskin olumlu goriislere sahip
olduklarini; ancak bazi program c¢iktilarinda olumlu degerlendirme oranlarinin beklenen
diizeyde olmadigin1 ve 6zellikle yabanci dil yeterliligi ile bilimsel gelismeleri takip etmeye
iligkin ¢iktilarda gelistirilmeye acik alanlar bulundugunu géstermektedir.

Hemsirelik Lisans Egitim Programinin Baglam, Girdi, Siire¢ ve Uriin (CIPP)* Modeli

Kullamlarak Degerlendirilmesi

*CIPP: Contex (Baglam), Input (Girdi), Process (Siireg), Product (Uriin)

CIPP Degerlendirme Modeli, programlarin, projelerin, personelin, iirlinlerin, kurumlarin ve

sistemlerin  degerlendirilmesini yonlendirmek i¢in kapsamli, degerlendirme siirecinin

diizenlenmesi ag¢isindan etkili ve kullanish bir ¢er¢eve olusturmaktadir. CIPP kelimesi bu

modelin temel parcgalarinin; baglam (context), girdi (input), siire¢ (process) ve {iriin (product)

bas harflerinden olusmaktadir.

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii

ogrencileri bahar yartyilinin sonunda “Hemsirelik Lisans Egitim Programi Degerlendirme

Formu” ile programi degerlendirmektedir. 2025-2026 bahar yariyilinda dlgek, Google Forms

tizerinden online olarak 400 6grenci tarafindan doldurulmustur.

Egitim programi; 6grenene, okulda ve okul disinda planlanmis etkinlikler yoluyla saglanan

ogrenme yasantilar1 diizenegi olarak tanimlanmaktadir. Hemsirelik Lisans Egitim Programi

Degerlendirme Formu, 50 madde ve “Baglam”, “Girdi”, “Siire¢” ve “Uriin” olmak iizere dort

alt boyuttan olugsmaktadir. Formun alt boyutlarina iliskin madde sayis1 ve giivenirlik katsayilari;
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7 maddeden olusan “Baglam” alt boyutu i¢in 0,821, 14 maddeden olusan “Girdi” alt boyutu
i¢in 0,851, 16 maddeden olusan “Siire¢” alt boyutu i¢in 0,915 ve 13 maddeden olusan “Uriin”
alt boyutu i¢in 0,935 olarak hesaplanmistir. “Baglam” alt boyutunu 1., 6., 19., 24., 26., 45., 46.
maddeler, “Girdi” alt boyutunu 3., 8., 11., 13., 17., 21., 22., 23., 27., 28., 32., 33., 36., 39.
maddeler, “Siire¢” alt boyutunu 4., 9., 10., 12., 15., 18., 20., 25., 30., 35,, 38., 40., 41., 43., 47,
50.maddeler ve “Uriin” alt boyutunu 2., 5., 7., 14., 16., 29., 31., 34., 37., 42., 44., 48., 49.
maddeler olusturmaktadir. Veri toplama aracindaki maddeler 5°li dereceleme tipinde:
“Kesinlikle Katilmiyorum=1~, “Katilmiyorum=2", “Kismen Katiliyorum=3",
“Katiliyorum=4”, “Tamamen Katiliyorum=5" seklinde puanlanmistir. “Girdi” alt boyutunda
yer alan 13.madde, ters madde dzelligine sahip olup tersten puanlanmistir. Olgekte alt boyut
puani arttikca programin yeterliliginin yiiksek oldugu gosterilmektedir.

Tablo 7. Katiimeilarin Temel Ozellikleri (n=400)

Ozellik n (%)
Cinsiyet

Kadin 268 (67,0)
Erkek 132 (33,0)
Sinif Diizeyi

1. Sif 105 (26,3)
2. Smf 131 (32,8)
3. Smif 83 (20,8)
4. Simf 81 (20,3)

Katilimcilarin temel 6zellikleri Tablo 7°de sunulmustur. Degerlendirmeye toplam 400

ogrenci katilmis olup, katilimcilarin %67,01 kadin (n=268) ve %33,01 erkek (n=132)
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ogrencilerden olusmaktadir. Simf diizeyi agisindan 6grencilerin %32,8'1 2. smif (n=131),

%26,3"i 1. smif (n=105), %20,8'1 3. smif (n=83) ve %20,3"i 4. sinif (n=81) dgrencisidir. Bu

bulgular, degerlendirmeye farkli sinif diizeylerinden 6grencilerin katildigini ve katilimcilarin

yaklagik ticte ikisinin kadin 6grencilerden olustugunu gostermektedir.

Tablo 8. Hemsirelik Lisans Egitim Programi Degerlendirme Madde Dagilimlari (n:400)

S -
N’ - c\c
: S =
=
S Q : :
2> = = -~ )
Maddeler = ~ = N >
c o > et c
® = = = x
N B £ § N>
%) = ]
2 s | % 5 2
= = S = =
= = £ = =
$ = 2 = $
< < < N =
1. Program, hemsirelik lisans egitim programi amag ve
hedefleri dogrultusunda hazirlanmistir. 4(1.0) 3(0.8) |80 (20,0) 231 (57.,8) |82 (20,5)
2. Program, elestirel diistinme, problem ¢ozme ve etkili
karar verme becerilerini kazandirmaktadir. 4(10) 8(20) |75 (18,8))233 (58,3) 80 (20.0)
3. Programda teorik derslere ayrilan siire yeterlidir. ‘3 0,7 HG (1,5) H64 (16,0) H241 (60,3) H86 (21,5)
4. Ogretim elemani ve dgrenciler arasinda etkin bir
iletisim ve etkilesim bulunmaktadir. 6(15) 16 (4,0)]76 (19,0) |218 (54,5) |84 (21,0)
5. Program, bilimsel gelismeleri ve teknolojik yenilikleri 101
izleyip uygulayabilecek hemsireler yetistirmektedir. 6(15) 14 (3.5) (25,3) 208 (52,0) |71 (17.8)
6. Hemsgirelik lisans egitim programinin amag ve
hedefleri agik ve anlagilir niteliktedir. 4(1.0) 7 (1.7) |82 (20,5) 225 (56,3) 82 (20,5)
7. Program, mesleki ve sosyal yonden iletisim becerilerini
gelistirmektedir, 3(0,7) 5(1,2) ||86 (21,5)(229 (57,3)||77 (19,3)
8. Kullanilan 6grenme materyalleri, mesleki bilgi, beceri 101
ve yeterlikleri kazandiracak niteliktedir. 8(20) 16 (4.0) (25,3) 203 (50,7) 72 (18,0)
9. Program, se¢meli dersler ve sosyal faaliyetleri
kapsamaktadir. 9(2,2) 19 (4,8)|190 (22,5)|]210 (52,5) (|73 (18,3)
10. Program, 6grenilenleri uygulamaya doniistiirebilecek
firsatlar sunmaktadir. 9(2,2) 19 (4,8)|189 (22,3) (1209 (52,3) ||75 (18,8)
11. Programda yer alan teorik ve uygulamali derslerin
ogrenme hedefleri, programin amag ve hedeflerini 5(1,2) 9(2,3) (|89 (22,3) (221 (55,3) ||76 (19,0)
destekler niteliktedir.
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12. Program, planlandig: sekilde uygulanmaktadir. 5(,2) 9(2,2) |96 (24,0)(213 (53,3)||77 (19,3)
. Lecerien kasandmate yeerpt o [808 o les 144 @065 155)
H ﬁﬂ‘;ﬁﬁfﬁ&fﬁ;ﬁd“fgjﬁgﬁf gevre sorunlarma yonelik fi, 4 ) llg (5 3 (89 (22.3)|l221 (55.3) |77 (19.3)
e el TER T e e
16. Program, liderlik becerisi kazandirmaktadir. 8 (2,0) 15 (3,7) %215’ 0) 192 (48,0) |69 (17,3)
 atrtatactk seklde borgulonmaiad 808 13G2gdy 20661871 A78)
18. Seggr:;fl;jd\;rei Eii?g;?:ﬁred surekli ve sistematik olarak 6 (15) 12 3.0)89 (22.3) |221 (55.3) |71 (17 8)
" et ve yetelilere uyeun ootk a5 2) 112888 220)|224 56.0) |72 15,0
2 fﬁfﬁﬁ;ﬁ;ﬁﬁ?ﬁﬁﬁﬁiﬁeﬂ Ogrencilerin aktif 6(15) |12 (2990 (22,5) [223 (55.8) 69 (17,3)
21. 5;05;2?'(31; iz;ei;t?rl.an ogretim elemanlar: yeterli bilgi 6 (15) 13 3.2)|76 (19.0) |218 (54.5) |87 (21.8)
" crtmlat, frenmeytolumi tlomekiedi, |6 (5) [1280)/97 (249 217 (543) |68 47,0
23. )lzi)égrrl?(rjrilfa laboratuvar uygulamalarina ayrilan siire 24 (6,0) ?50’5) 03 (23.3) 174 (43.5) |67 (16.8)
! Fnkhidan dikat vk hasnmmgar. 1260 24600y 19849563057
25. I/L};ﬁléiggli?rda Ogretim elemani yeterli destegi 8(2,0) 16 (4.0)|84 (21.0) 214 (535) |78 (19.5)
2 lg’;‘r’lijiﬁ;fsfff?j;;{ﬁﬁregfm““s““da meslekiagidan ) ) o) 110 2,5)(77 (19,3) 235 (58.8) |74 (18,5)
! Saronme hedefln e a0 o) [8@0) 79198235 (8.8) 73 (189
28. Program, 6grenci motivasyonunu artirmaktadir. 14 (3,5) |28 (7,0) 2278 0) 188 (47,0) |62 (15,5)
2 Zﬂ‘;iﬁ?ﬁjk“;j;ﬁ;ﬂl;gj;im glivenligi konusunda —fla 2yl (1 5y |78 (19,5) 233 (58.3) |80 (20,0
30. ESE;E;?%EEZE: isitsel materyaller, 6grenmeyi 5(1.2) 11 28)75 (18.:8) 225 (56.2) |83 (20.8)
31. Eﬁ;ﬁ?;giﬂiﬁeﬂgirt_Utum ve beceriye sahip bir 4(10) 8 (2,0) |81 (20.3) 235 (58.8) |71 (17.8)
" Jontem ve aygulamalan yonergetere aianmakad, | @) |1 (021 |80 228) 230 (575) 10 175)
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33. Klinik uygulama siiresi, programin amag ve hedeflerini

gerceklestirmek icin yeterlidir. 11(2.7) |22 (5.5)(94 (23,5) |205 (51,2) 68 (17,0)
34. Program, disiplin ve disiplinler aras1 anlayisa sahip

hemsire yetistirmektedir. 4 (1,0) 10 (2,5)|{80 (20,0) (242 (60,5) |64 (16,0)
35. Teorik derslerin degerlendirmeleri, hedeflerle uyumlu

ve 6grenmeyi destekler niteliktedir. 5(1.2) 10(2,5) |84 (21,0) 232 (58,0) |69 (17.3)
36. Ogrencilerin bilissel, duyussal ve psikomotor alana 101

iliskin 6n kosul bilgi ve becerileri yeterlidir. 6(15) 11(27) (25,3) 221 (55,3) 161 (15.2)
37. Program, egitim verme becerileri kazandirmaktadir. 6 (1,5) |14 (3,5)|[82 (20,5)|230 (57,5) |70 (17,5)
38. Programda hedeflere uygun 6gretim yontem ve

teknikleri kullanilmaktadir. 3(0.7) 7(18) |85(21,3)|235 (58,8) |69 (17.3)
39. Klinik 6grenme ortamlari, programda dngoriilen

mesleki becerileri kazandirmada katki saglamaktadir. 7(18) 14 (3,5)98 (24.5) |217 (54,3) | 64 (16,0)
40. Ogrenci say1s1, programin etkin yiiriitiilmesini

desteklemektedir. 18 (4,5) 136 (9,0)||90 (22,5) 193 (48,3) |63 (15,7)
41. Olgme degerlendirme araglar1, dgrencilerin iist diizey

diigiinme becerilerini (anlama, yaratma, analiz) 8 (2,0) 17 (4,2)||89 (22,3) ||220 (55,0) |66 (16,5)

6lcmeye yoneliktir.
42. Program, toplum gereksinimlerini degerlendirmek icin

kanita dayal1 ve biitiinciil yaklagim saglamaktadir. 6(15) 14 (3,5)80 (20,0) |230 (57,5) | 70 (17.5)
43. Programda yer alan teorik, uygulamali ve laboratuvar

dersleri birbirini tamamlar niteliktedir. 10(25) |21 (53))94 (23,5)|216 (54,0) |59 (14,7)
44. Program, bilimsel arastirma planlama, uygulama ve

sonuglarmi kullanma becerisi kazandirmaktadir. 8(20) 15(3,8)|84 (21,0)|1230 (57,5) |63 (15.7)
45. Fakiilte/Yiiksekokul’da gorev alan dgretim elemani 41

basina diisen 6grenci sayist uygundur. 21(52) (10,3) 88.(22,0) /196 (49,0) |54 (13,5)
46. Program, dgrencilerin 6grenme gereksinimlerini

karsilayacak niteliktedir, 8 (2,0) 15 (3,8)||94 (23,5) 1220 (55,0) |63 (15,7)
47. Klinik uygulamalardaki degerlendirmeler, 6grencilerin

meslege yonelik bilgi, tutum ve becerilerini olumlu 8 (2,0) 15 (3,8)|183 (20,8) || 230 (57,5) |65 (16,2)

yonde gelistirmektedir.
48. Program, 6grencilerin amaglanan hedeflere ulagsmasini 6 (15 14 (3586 (21511224 (56.0) |70 (17 5

saglamaktadir. (1.5) (3,5)86 (21.5) (56.0) (17.5)
49. Program, yasam boyu 6grenme becerisi

Kazandirmaktadir. 7(1,8) 15 (3,7)|186 (21,5) ||228 (57,0) (|64 (16,0)
50. Formatif/siire¢ degerlendirmeler (ara sinav)

ogrencilerin gelisimini desteklemektedir. 12(3,0) 24 (6,0)(93(23,3)| 208 (52,0) 63 (15,7)

Hemsirelik Lisans Egitim Programi'na iliskin 6grenci degerlendirmeleri Tablo 8'de

sunulmustur. Ogrencilerin programa iliskin goriislerinin genel olarak olumlu oldugu
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gorilmektedir. Bircok maddede “Katiliyorum” ve “Kesinlikle Katiltyorum™ yanitlarinin toplam
orant %70'in lizerinde bulunmustur. En yiiksek olumlu degerlendirme oranlari; programda
teorik derslere ayrilan siirenin yeterliligi (%81,8), programin amag ve hedefleri dogrultusunda
hazirlanmasi (%78,3), elestirel diisiinme ve problem ¢ézme becerileri kazandirmasi (%78,3) ve
mesleki etik ile hasta giivenligi konusunda duyarlilik kazandirmasi (%78,3) maddelerinde
belirlenmistir.

Ogrenciler ayrica 6gretim elemanlarinin yeterli bilgi ve beceriye sahip oldugunu
(%76,3), kullanilan ders kaynaklarinin 6grenme hedefleri ile tutarli oldugunu (%77,1),
programin gereksinimler dogrultusunda giincellenebilir 6zellikte oldugunu (%77,3) ve
disiplinleraras1 anlayis gelistirdigini (%76,5) ifade etmislerdir. Bu bulgular, &grencilerin
programin amaglarini, iceriklerini ve egitim siireclerini  genel olarak olumlu
degerlendirdiklerini gdstermektedir.

Buna karsin, baz1t maddelerde olumlu degerlendirme oranlarinin daha diisiik oldugu
goriilmiistiir.  Ozellikle beceri gelistirme laboratuvarlarmin temel mesleki becerileri
kazandirmada yetersiz oldugunu diisiinen 6grencilerin oran1 %52,5 olarak bulunmustur. Ayrica
laboratuvar uygulamalarina ayrilan siirenin yeterli oldugunu belirten 6grencilerin orani %60,3,
Ogrenci sayisinin programin etkin yiirlitiilmesini destekledigini belirtenlerin oran1 %64,0 ve
ogretim elemani bagina diisen 6grenci sayisinin uygun oldugunu diisiinenlerin oran1 %62,5
olarak saptanmistir.

Genel olarak degerlendirildiginde, 6grenciler programin amagclari, 6gretim siirecleri,
mesleki bilgi ve beceri kazandirma, etik duyarlhilik gelistirme ve yasam boyu &8renmeyi
destekleme acgisindan olumlu goriis bildirirken; laboratuvar olanaklari, uygulama siireleri ve
egitim kaynaklarinin yeterliligine iliskin alanlarda gelistirme gereksinimi oldugunu ifade
etmislerdir.

Tablo 9. 2025-2026 Bahar Hemsirelik Lisans Egitim Programi Degerlendirme Alt Boyut
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Puan Ortalamalar Dagilimi (n=400)

Alt Boyut IMin  [Max  [Range lort. ISS |
IBaglam 7 I35 |28 126,72 4,74 |
Girdi 18 70 |52 52,12 8,46 |
Siireg 16 180 64 61,16 110,91 |
Uriin 113 65 |52 150,27 8,45 |

Hemgirelik Lisans Egitim Programi Degerlendirme Formu'nun 6grenci degerlendirmesi
alt boyut puan ortalamalar1 Tablo 9'da sunulmustur. Alt boyutlar arasinda en yiiksek ortalama
puan Siire¢ alt boyutunda (61,16+10,91), en diisiik ortalama puan ise Baglam alt boyutunda
(26,72+4,74) bulunmustur. Girdi alt boyutunun ortalama puani 52,12+8,46, Uriin alt boyutunun
ortalama puant ise 50,27+8,45 olarak belirlenmistir.

Alt boyutlardan elde edilen ortalama puanlarin 6lgekten alinabilecek puanlarin {ist
yarisinda yer aldig1 gériilmektedir. Bu durum 6grencilerin hemsirelik lisans egitim programini
genel olarak olumlu degerlendirdiklerini gdstermektedir. Ozellikle siire¢ boyutunun en yiiksek
ortalamaya sahip olmasi, 6grencilerin 6gretim-6grenme etkinlikleri, degerlendirme siiregleri ve
egitim uygulamalarina iliskin goriislerinin daha olumlu oldugunu diisiindiirmektedir. Buna
karsilik baglam boyutunun diger alt boyutlara gore daha diisiik ortalamaya sahip olmasi,
programin amaclari, kaynaklar1 ve genel yapisina iliskin bazi alanlarda iyilestirme gereksinimi
olabilecegine isaret etmektedir.

Hemsirelik Lisans Egitim Programinin Ogretim Elemanlar1 Tarafindan
Degerlendirilmesi

Tablo 10. Ogretim Elemanlarimin Temel Ozellikleri (n=26)

}Ozellik Hn (%) ;
Yas

‘25—34 yas HZ (7,7) ‘
}3544 yas HN (65,4) }
45-54 yas 7(26,9)

\Cinsiyet H ’




Ozellik In (%) |
Kadin 21 (80,8) |
|[Erkek 5 (19,2) |
|Anabilim Dah | |
lHemsirelik Esaslar1 H? (26,9) |
‘Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi H4 (15,4) ‘
‘ig Hastaliklar1 Hemsireligi H4 (15,4) ‘
‘Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi H3 (11,5) ‘
Halk Saghgi Hemgireligi 13 (11,5) |
|Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi H3 (11,5) |
‘Hemsirelikte Yonetim Hl (3,9) ‘
‘Dogum ve Kadin Hastaliklar1t Hemsireligi Hl (3,9) ‘
/Akademisyenlik Deneyimi | |
0-5 yil I1(3.9) |
6-10 yil 8 (30,8) |
11-15 y1l 5 (19,2) |
16-20 y1l 9 (34,6) |
21-25 y1l 11(3,9) |
25-30 y1l 2.7 |
\Unvan H \
[Profesor 2 (7.7) |
‘Dog:ent H4 (15,4) ‘
Dr. Ogr. Uyesi 115 (57,7) |
‘Aras. Gor. Dr. H3 (11,5) ‘
Ogr. Gor. 12 (7,7) |

Ogretim elemanlarinin temel 6zellikleri Tablo 10'da sunulmustur. Degerlendirmeye
toplam 26 ogretim elemani katilmistir. Katilimcilarin %80,8'1 kadin (n=21), %19,2'si erkek
(n=5) 6gretim elemanidir. Yas dagilimi incelendiginde 6gretim elemanlarimin ¢ogunlugunun
(%65,4) 3544 yas grubunda oldugu goriilmektedir. Akademisyenlik deneyimi agisindan en
yiksek oran %34,6 ile 16-20 yi1l deneyime sahip 6gretim elemanlarina aittir. Katilimcilarin
%57,7'si Dr. Ogr. Uyesi unvanina sahiptir. Anabilim dallar1 incelendiginde en yiiksek katilimin
Hemsirelik Esaslar1 Anabilim Dali'ndan (%26,9) oldugu belirlenmistir.

Tablo 11. Hemsirelik Lisans Egitim Programi Degerlendirme Madde Dagilimlar: (n:26)
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hatirlatacak sekilde kurgulanmaktadir.

9 -
- - °\°
: S =
£ = £
= | £ | E - 5
Maddeler £ = 5 > =
& £ = = &
N B s § =
D [<B)
2 s || % 5 <
= g S = =
= = = = =
‘7 = = - )
-5} < p— < (b}
N = N o ¥
. Program, hemsirelik lisans egitim programi amag ve
hedefleri dogrultusunda hazirlanmistir. 0(00) 10(0.0) j2(7.7) |11 (42,3) |13 (50.0)
2. Program, elestirel diisiinme, problem ¢ozme ve etkili
karar verme becerilerini kazandirmaktadir. 0(0,0) ]0(00) |3(115) )15 (57.7) |8 (308)
3. Programda teorik derslere ayrilan siire yeterlidir. 00,00 o) 138 12462 |13(50,0)
4. Ogretim elemani ve dgrenciler arasinda etkin bir iletisim
ve etkilesim bulunmaktadir. 0(00) |0(00) |2(7.7) |11(42,3) |13 (50,0)
5. Program, bilimsel gelismeleri ve teknolojik yenilikleri
izleyip uygulayabilecek hemsgireler yetistirmektedir. 0(0.0) |1(38) |4(154) 12(46.2) |9(346)
6. Hemsirelik lisans egitim programinin amag ve hedefleri
acik ve anlasilir niteliktedir. 0(0.0) ]0(0.0) 0(0.0) |0(346) |17 (654)
7. Program, mesleki ve sosyal yonden iletisim becerilerini
oelistirmektedir. 0(0,0) [0(0,0) ||1(3,8) |13(50,0) |12 (46,2)
8. Kullanilan 6grenme materyalleri, mesleki bilgi, beceri ve
yeterlikleri kazandiracak niteliktedir. 0(0.0) 0(0.0) |5(19.2) 15(57.7) 16(23.1)
9. Program, segmeli dersler ve sosyal faaliyetleri
kapsamaktadir. 0(0,0) |0(0,0) ||1(3,8) |15(57,7) |10 (38,5)
10. Program, 6grenilenleri uygulamaya doniistiirebilecek
firsatlar sunmaktadir. 0(0.0) ]0(00) ||3(11,5) |14 (53:8) |9 (346)
11. Programda yer alan teorik ve uygulamali derslerin
ogrenme hedefleri, programin amag ve hedeflerini 0(0,00 |0(0,0) |I1(3,8) ||14(53,8) |11 (42,3)
destekler niteliktedir.
|12. Program, planlandigi sekilde uygulanmaktadr. 100,00 l0(0,0) |[3(11,5) |14 (53,8) |9 (34.6)
13. Beceri gelistirme laboratuvarlari, temel mesleki
becerileri kazandirmada yetersizdir. 11(42.3)|8 (30.8)[5 (19.2) |1 (3.8) 1@8)
14. Program, saglik, gilivenlik ve gevre sorunlarina yonelik
duyarlilik kazandirmaktadir. 0(0.0) 0(00) J2(7.7) |18(69.2) 16(23.1)
15. Programda giincel ve ¢oklu degerlendirmeler (akran, 6z,
performans, proje vb.) uygulanmaktadir. 0(0.0) 0(0.0) |7(26,9) |16 (615) |3 (115)
|16. Program, liderlik becerisi kazandirmaktadir. 00,0 |138) ||7(26,9) |14 (53,8) |4 (15,4)
17. Programda yer alan yeni konular dnceki bilgileri 00,00 [0(0,0) |I3(115) |16 (61,5) [7 (26.9)
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18. ;ioegg:rtlrggd\iffi %Zi?:;:ﬁred stirekli ve sistematik olarak 000 138 l6@231) 14538 |5(19.2)
" hecer veyeteliklre uygun oarak hasranmsu|©0)0000) [2(:0) 13600 11 (423)
> Sagtfﬁﬁ;igyrg?gﬁﬁfﬁ?ﬁfﬁ ogrenciierin ket 0(00) [1(38) |2(7.7) |18(69.2) |5(19,2)
21. Egggﬁﬁ/ngcle; ﬁ,(;[?rv alan 6gretim elemanlar1 yeterli bilgi ve 000 [00©0) 3015 |11 @23) |12 @62
" craman, bgrenmeyt ol etlemektedi, . 0©9) 000 6@3D [14(638) 6 (23
23. )I/’;?egrrl?élllrda laboratuvar uygulamalarina ayrilan siire 000,0) |3(115)9 (346) |lo (34.6) 5 (19.2)
ki dikkate atarak hazeonmer |0©0) 207 5192 114239 [8(08)
25. \I/Je};aléi?ggli?rda ogretim elemant yeterli destegi 0(0,0) 00,0 [50192) 10385 |11 (42.3)
26. Ig’{;)ﬁl:ﬁl;lggirleilsigé?ﬁfgegigmltusunda mesleki agidan 0000) 000 |27 |14 338) |10 (385)
2 Kl e o s o o) o 09) o 00) [160) 1567 1089
|28. Program, 6grenci motivasyonunu artirmaktadir. HO (0,0 HO (0,0) H4 (15,4) H15 (57,7) H? (26,9) ‘
B el ek e e ks o) o0 [0 i) 128
30. E;g;?;;?ﬁﬁgﬁ;ﬁ? isitsel materyaller, 6grenmeyi 0000 000 [138 15577 |10 (385)
31 Egtﬁ;i?;ggs{!iﬁe?{it?;i;utum ve beceriye sahip bir 0000 000 30115 14538 |9 34.6)
™ Yoo ve aygulamalan yonergetere spkanmaigadr, || ©0)0(00) [3UL8) 13 (500) 10 385)
3 g;;géilgﬁ‘;fgigsfrfeyselte‘ﬁf’cﬁ?mm amag ve hedeflerini 5 0 311 5)|1 (3.8) |11 (42,3) ||11 (42,3)
34. Eg(;;g;&;t;l;’;l;s;gﬁ eVket eddiisri'plinler arasi anlayisa sahip 000,0) |000) 50192 |11 (423) |10 (385)
3 Tourk it gl bl i o 00) o 00) [3015) [13609) 1089
3 Qo et o ssomor oo o) 207 o17) |14 509) 8 009
|37. Program, egitim verme becerileri kazandirmaktadir. HO 0,0) HO (0,0) HZ (7,7) H13 (50,0) Hll (42,3) ‘
36 Programda hedeflere uygun ogretim yontem ve 0(0,0) [0(00) [4(154) 14 (338) |8 (30.8)
" eslek beceter knzandsemada kit sagamakcagr,|© ©0) |3 (193 (LS) 11(423) 9349
40. C?egsrtzrli?é r;zyklts;aﬁrlogramm etkin yiiriitiilmesini 3(115) |8(308)5(192) |5(19.2) |5 (19.2)
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41. Olgme degerlendirme araglari, grencilerin iist diizey

diisiinme becerilerini (anlama, yaratma, analiz) 6lgmeye |0 (0,0) |0 (0,0) |9 (34,6) ||11 (42,3) |6 (23,1)

yoneliktir.
42. Program, toplum gereksinimlerini degerlendirmek i¢in

kanita dayal1 ve biitiinciil yaklagim saglamaktadir. 0(00) 10(0.0) |3(115) |15 (57.7) |8 (30.8)
43. Programda yer alan teorik, uygulamali ve laboratuvar

dersleri birbirini tamamlar niteliktedir. 0(0.0) 0(0.0) 3(115) |11 (423) |12 (462)
44, Program, bilimsel arastirma planlama, uygulama ve

sonuclarint kullanma becerisi kazandirmaktadir. 0(0.0) |0(0.0) |4 (154) |15 (57.7) |7 (26.9)
45. Fakﬁlte/}(ﬁks?lfokul'da gorev alan 6gretim elemani 4(154) |8 308)[7 26.9) 5192 [2(7.7)

basina diisen 6grenci sayisi uygundur.
46. Program, 0grencilerin 6grenme gereksinimlerini

karsilayacak niteliktedir. 0(00) |1(38) |3(115) |15 (57.7) |7 (26.9)
47. Klinik uygulamalardaki degerlendirmeler, 6grencilerin

meslege yonelik bilgi, tutum ve becerilerini olumlu 0(0,0) ]0(0,0) |5(19,2) ||13(50,0) (8(30,8)

yonde gelistirmektedir.
48. Program, 6grencilerin amaglanan hedeflere ulasmasini

saglamaktadir. 0(0,0) 10(0,0) ||3(11,5) |16 (61,5) |7 (26,9)
49. Program, yasam boyu 6grenme becerisi

kazandirmaktadir. 0(0,00 |1(3,8) ||4(15,4) ||11(42,3) |10(38,5)
50. Formatif/siire¢ degerlendirmeler (ara sinav) dgrencilerin

gelisimini desteklemektedir. 0(00) |0(00) |2(7.7) |17(654) |7 (26.9)

Ogretim elemanlarinin Hemsirelik Lisans Egitim Programi'na iliskin degerlendirmeleri
Tablo 11'de sunulmustur. Ogretim elemanlarinin programa yonelik degerlendirmelerinin genel
olarak olumlu oldugu goriilmektedir. Maddelerin biiyiikk ¢ogunlugunda “Katiliyorum” ve
“Kesinlikle Katiltyorum™ yanitlarinin toplam oran1 %80'in iizerinde bulunmustur.

Ogretim elemanlar: tarafindan en yiiksek diizeyde olumlu degerlendirilen maddeler
arasinda hemsirelik lisans egitim programinin amag¢ ve hedeflerinin agik ve anlasilir olmasi
(%100), programda teorik derslere ayrilan siirenin yeterli olmasi (%96,2), kullanilan ders
kaynaklarinin 6grenme hedefleri ile uyumlu olmasi (%96,2), programin mesleki etik ve hasta
giivenligi konusunda duyarlilik kazandirmasi (%92,4) ve 6gretim elemanlarinin yeterli bilgi ve
beceriye sahip olmasi (%88,5) yer almaktadir.

Bunun yaninda, programin elestirel diisiinme ve problem ¢6zme becerileri kazandirmasi

(%88,5), iletisim becerilerini gelistirmesi (%96,2), yasam boyu 6grenme becerisi kazandirmasi
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(%80,8) ve 6grencilerin amaglanan hedeflere ulasmasini saglamasi (%88,4) 6gretim elemanlari
tarafindan olumlu degerlendirilen diger alanlar arasinda yer almistir.

Buna karsilik olumlu degerlendirme oranlarinin goérece daha diisiik oldugu maddeler;
laboratuvar uygulamalarina ayrilan siirenin yeterliligi (%53,8), 6grenci sayisinin programin
etkin yiiriitiilmesini desteklemesi (%38,4) ve 6gretim eleman1 basina diisen 6grenci sayisinin
uygunlugu (%26,9) olmustur. Ayrica klinik uygulama siiresinin programin amac ve hedeflerini
gerceklestirmek i¢in yeterli oldugunu diisiinen 6gretim elemanlarinin orant %84,6 olarak
belirlenmistir.

Ters puanlanan “Beceri gelistirme laboratuvarlar1 temel mesleki becerileri
kazandirmada yetersizdir” maddesinde gretim elemanlarinin %73,1'1 ifadeye katilmadigini
belirtmistir. Bu bulgu, 6gretim elemanlarinin laboratuvar olanaklarini ve beceri egitimini genel
olarak yeterli bulduklarini géstermektedir.

Genel olarak degerlendirildiginde, 6gretim elemanlarinin programin amaclari, 6gretim
stirecleri, 6grenme ciktilar1 ve mesleki yeterliliklerin kazandirilmasi a¢isindan hemsirelik lisans

egitim programini olumlu degerlendirdikleri goriilmektedir.

Tablo 12. Hemsirelik Lisans Egitim Programi Degerlendirme Alt Boyut Puan

Ortalamalarmin Dagilimi (n=26)

\Alt Boyut HMin HMax HRange HOrt. HSS \
IBaglam 22 |35 |13 |j28s0  [3.83 |
Girdi las |70 Jos  |js800 .85 |
Siirec o Jso |30  |es58 832 |
|Uriin l4ar |65 |24 |s446 |74 |

Hemsirelik Lisans Egitim Programi Degerlendirme Formu'nun alt boyut puan
ortalamalar1 Tablo 12'de sunulmugstur. Alt boyutlar arasinda en yliksek ortalama puan Siireg alt

boyutunda (65,58+8,32), en diisiik ortalama puan ise Baglam alt boyutunda (28,50+3,83)
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bulunmustur. Girdi alt boyutunun ortalama puani 58,00+6,85, Uriin alt boyutunun ortalama
puani ise 54,46+6,74 olarak belirlenmistir.

Alt boyut ortalamalarinin 6lgekten alinabilecek puanlarin iist yarisinda yer almasi,
Ogretim elemanlarinin  hemsirelik lisans egitim programimi genel olarak olumlu
degerlendirdiklerini gostermektedir. En yiiksek ortalamanin siire¢ boyutunda elde edilmesi,
ogretim elemanlarinin ogretim-6grenme etkinlikleri, degerlendirme siiregleri ve programin

uygulanmasina iligkin goriislerinin daha olumlu oldugunu diistindiirmektedir.

23



