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BURDUR MEHMET AKİF ERSOY ÜNİVERSİTESİ 

Sosyal B൴l൴mler Meslek Yüksekokulu 
 
 

2022-2023  EğiƟm  ÖğreƟm  Yılı  Ders  ve  ÖğreƟm  Elemanı  Değerlendirme  Anket 
Sonuçlarının Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Kalite Komisyonunca Değerlendirilmesi 

 
Değerlendirme sonuçları aşağıda sunulmuştur: 
 

1.  Ders değerlendirme sonucu Yüksekokul ortalamasının soru bazında 5 üzerinden ~4,25; 

 
 

 

 

 

2. ÖğreƟm elemanı değerlendirme sonucu Yüksekokul ortalamasının soru bazında 5 

üzerinden ~4,45 olduğu görülmüştür. 
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Bu  kapsamda  Yüksekokulumuzda  eğiƟm‐öğreƟm  görmekte  olan  öğrencilerimizin 
görmekte oldukları derslerden ve dersleri vermekte olan öğreƟm elemanlarından memnuniyet 
durumlarının %85‐90 arasında olduğu ve kahir ekseriyetle anket sorularında memnuniyet dile 
geƟrildiği  görülmüştür.  Anket  sonuçları  öğreƟm  elemanı  bazında  filtrelenerek  6698  Kişisel 
Verilerin  Korunması  Kanunu  uyarınca  ilgili  öğreƟm  elemanı  ile  tüm  anket  sonuçlarının 
paylaşılmasına dikkat edilmişƟr. 

 
İyileşƟrme  çalışmaları  bağlamında,  anket  “soru  10:  Belirtmek  istediğiniz  varsa  diğer 

hususlar”  içerisinde yapılan değerlendirmeler  içerisinde, öğrencilerin %90 memnuniyetlerini 
ifade eden cümlelerinin yanında %10 oranında bazı  iyileşƟrme sonuçları da çıkarılmışƨr. Bu 
kapsamda dikkat edilmesi için tespit edilen hususlar şu şekildedir: 

1‐ Yüksekokulunun binasının iyileşƟrimesi. 
2‐ Yüksekokulun bilgisayar alt yapısının daha da iyileşƟrilmesi.  
3‐ Yüksekokulun hijyen imkanlarının arƴrılması 
4‐ Yüksekokulun sınıf hacimlerinin arƴrılması 
5‐ Yüksekokulun internet erişiminin iyileşƟrilmesi 
6‐ Yüksekokulun kanƟn ortamının iyileşƟrilmesi 
7‐ Yüksekokulun laboratuvar ortamlarının iyileşƟrilmesi 
8‐ Yüksekokulda bölümlere yönelik kütüphane oluşturulması 
9‐ Yüksekokulda sosyal ve sporƟf akƟvitelerin arƴrılması 
10‐ Derslerle  ilgili  videoların  derslerde  kullanılmasının  öğrencilerin  moƟvasyonunu 

arƴrabildiği için tercih edilmesi 
11‐ Ders başlangıç ve biƟş  saatlerine riayeƟn öğrenciler açısından önemli olduğunun 

paylaşılması. 
12‐ Anket  metodunun  öğrencilerden  dönüt  almak  adına  daha  çok  kullanılmasının 

gerekƟği 
13‐ Ders arası teneffüs sürelerine riayeƟn önemli olduğunun haƨrlaƨlması 
14‐ Derslerin uygulamalarla desteklenmesinin arƴrılması 
15‐ Öğrencilere  yaklaşımda  daha  anlayışlı  yaklaşılmasının  ehemmiyetli  olduğu 

belirlenmiş 
16‐ İş olanakları ile ilgili bilgilendirmelerde bulunulmasının öğrencinin adaptasyonuna 

katkı sağladığı tespit edilmiş 
17‐ Sınırdan dersten kalan öğrenciler için yardımcı olunması talebinin bulunduğu 
18‐ Öğrencilere adil yaklaşımın ve sorularına cevap verilmesinin onlar açısından önem 

arz eƫğinin haƨrlaƨlması 
19‐ Ders saatlerinin haŌaya eşit yayılması talebinin bulunduğu 
20‐ Online derslerin sınavlarının da online olması yönlü talebin varlığı 
21‐ Dersin sosyal hayaƩaki etkilerinden bahsetmenin öğrenci açısından eğiƟci olduğu 
22‐ Derse yönelik etkinliklerin ve öğrencilerin akƟf kaƨlımının sağlanmasının öneminin 

alƨ çizilmiş 
23‐ Derse yardımcı araç ve gereçlerin daha fazla kullanılmasının teşvik edilmesi 
24‐ Derslerin öğrencinin düzeyine dikkat edilerek kurgulanmasının önemi 
25‐ Ders anlaƨmında slayƩan okuma şeklindeki metodun tekil olarak kullanılmaması 
26‐ Öğrencilerle ileƟşimde agresif ve kaba bir tutumun tercih edilmemesi 
27‐ Ders saatlerinin akts ile uygun olarak opƟmize edilmesi 
28‐ Dersi sevdirerek anlatmanın önemi 
29‐ Sınavların öğrencinin eğiƟm kademesine uygun hazırlanmasının önemi 



30‐ Sınav sorularının açık olmasının ehemmiyeƟ 
Yukarıdaki  hususlar  hakkında  bilgi  paylaşılmış  ve  iyileşƟrme  çalışmaları 
başlaƨlmışƨr. 

 
ANKET SONUÇLARINA GÖRE GERÇEKLEŞTİRİLEN İYİLEŞTİRME ÇALIŞMALARI 
 
1. Anket  sonuçları  öğreƟm  elemanı  bazında  filtrelenerek  6698  Kişisel  Verilerin 

Korunması Kanunu uyarınca  ilgili  öğreƟm elemanı  ile  tüm anket  sonuçlarının 
paylaşılmışƨr.  
 

2. Yüksekokulumuzun  binasının  iyileşƟrilmesi  konusunda  Yapı  İşleri  ile  ileƟşim 
kurulmuş ve girişin güçlendirilmesi ve boyanması konusunda destek alınmışƨr.  

 
 

 



 
3. Bilgisayar laboratuvarının iyileşƟrilmesi kapsamında yüksekokulumuza 30 adet 

yeni bilgisayar alınmış ve laboratuvarın yenilenmesi sağlanmışƨr.  

 
 

4. İnternet  erişiminin  arƨrılması  için  Kablosuz  modemler  değişƟrilerek  güncel 
daha geniş bant genişliği sağlanmış ve internet erişiminin arƨrılmasına katkıda 
bulunulmuştur.  

5. Yüksekokulumuzda  sporƟf  faaliyetlerinin  arƨrılması  kapsamında  programlar 
arası voleybol ve futbol turnuvaları düzenlenmişƟr.  
 
hƩps://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/haber/1560/yueksekokulumuz‐futbol‐
turnuvasi‐kazanani‐belli‐oldu  
 
hƩps://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/haber/1509/yueksekokulumuz‐voleybol‐
turnuvasi‐kazananlari‐belli‐oldu  
 

6. Öğrencilerin mezuniyet sonrası  iş bulma süreçlerini desteklemek adına sektör 
temsilcileri ile yapılan toplanƨnın ardından etkinlikler belirlenmişƟr.  
 
Örneğin;   “Sivil Hava Kurumları  İşletmeciliği” Programı olarak 6‐7 Aralık 2023 
tarihinde  Havacılık  sektöründen  uzmanların  Dünya  Sivil  Havacılık  Günü 
kapsamında bilgilendirme yapmaları sağlanmışƨr. 
 
hƩps://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/etkinlik/769/konferans‐7‐aralik‐duenya‐sivil‐
havacilik‐guenue‐konferansi‐kariyer‐soeylesileri  
 
Adalet ve Büro YöneƟmi ve YöneƟci Asistanlığı programı öğrencilerine Gençlik 
ve Spor Bakanlığı KVK Güvelik Görevlisi aynı zamanda kendi mezunumuz olan 
paydaşımızla söyleşi gerçekleşƟrilmişƟr., 



hƩps://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/haber/1607/oegrencilerimiz‐ile‐mezun‐
soeylesisi‐gerceklesƟrildi‐  
 
Adalet  Komisyon  Başkanı  ve  İş‐Kur  İş  kulübü  lideri  Hukuk  ve  Büro  YöneƟmi 
bölümü öğrencilerine iş bulma teknikleri konusunda bilgi vermişƟr.  
hƩps://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/haber/1546/hukuk‐boeluemue‐
oegrencilerimize‐is‐goeruesme‐bulma‐teknikleri‐ve‐cv‐hazirlama‐egiƟmi‐
verildi‐  
 
hƩps://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/haber/1490/adliye‐yazi‐isleri‐personeli‐ve‐
kaƟplik‐meslegi‐ile‐giris‐proseduerue‐ve‐uyap‐konulu‐konferans‐
gerceklesƟrildi‐  
 
 
Yüksekokulumuzda  Yönetici Asistanı Fatih Mehmet Güneş ile Büro Yönetimi ve 
Yönetici  Asistanlığı  Programı  öğrencileri  ile  iyi  bir  yönetici  asistanının 
özellikleri  konulu söyleşi gerçekleştirildi 
hƩps://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/haber/1458/iyi‐bir‐yoeneƟci‐asistaninin‐
oezellikleri‐hakkinda‐soeylesi‐gerceklesƟrildi‐ 
 

Üniversitemiz  İktisadi  idari  bilimler  fakültesi  öğretim  üyesi  Doçent  Doç.  Dr.  

Tülay Özkan’ın katılımıyla Muhasebe vergi uygulamaları programı öğrencileri ile 

kariyer gelişimlerine ilişkin söyleşi gerçekleştirildi 

hƩps://sbmyo.mehmetakif.edu.tr/haber/1508/muhasebe‐vergi‐uygulamalari‐
programi‐oegrencileri‐ile‐kariyer‐gelisimlerine‐iliskin‐soeylesi‐gerceklesƟrildi‐  
 

ANKET SONUÇLARINA GÖRE PLANLANAN ÇALIŞMALAR 
 
1. Akademik personele yönelik sınıf yöneƟmi, öğrenci ile ileƟşim konularında 

seminer  verilmesi  Akademik  personele  ölçme‐değerlendirme  teknikleri 
konusunda eğiƟm imkânı sunulması.  

2. Bölümlerin  ders  programlarını  gözden  geçirerek  iyileşƟrme  yapmalarının 
sağlanması  

3. SBMYO’nda  gerçekleşƟrilecek  sosyal  akƟvitelerin  arƨrılması.    Program 
bazında  her  dönem  ya  da  her  yıl  sektör  temsilcilerinden  söyleşi  yapması 
planlanmışƨr.  

4. SBMYO kapsamında kütüphane kurulması konusunda planlama yapılması  
5. Büro personeli için gerekli olan ofis programlarının eğiƟmlerinin yüz yüze ya 

da  hƩps://uzaktanegiƟmkapisi.cbiko.gov.tr/  adresinden  uzaktan  eğiƟm 
yoluyla almalarının sağlanması planlanacakƨr.  

 
 
 
 

 


