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1. Ozet Sonuglar

Asagidaki tablo, anket kapsaminda degerlendirilen dort ana faktoriin genel puanlarini gostermektedir.
Puanlar 100 lizerinden hesaplanmistir.

Faktor Puan (100) Degerlendirme
Egitim Ogretim (U) 82,22 Iyi
Toplumsal Katki (U) 76,67 Orta-lyi
Ar-Ge (U) 75,93 Orta-lyi
Yonetim Liderlik Aidiyet (U) 70,56 Gelistirilmeli

2. Faktor Bazhh Detayl Degerlendirme

2.1 Egitim Ogretim (U) - 82,22

Anketin en yiiksek puan alan faktoriidiir. Tiim alt maddeler birbirine yakin ve tutarli sonuglar
vermistir. Ogrenciler egitim kalitesinden genel olarak memnundur.

Alt Madde Puan

Birimimde staj/uygulamali egitim yeterlidir. 82,78
Derslerde 6grenci merkezli 6gretim yontemleri kullanilmaktadir. 82,22
Ogretim elemanlar1 mesleki/kariyer gelisimime katki saglamaktadir. 82,78
Program amaglarina uygun giincel bir egitim sunulmaktadir. 81,11

Yorum: Uygulamali egitim ve ogretim elemanlarinin kariyer katkisina iligkin memnuniyet ozellikle
yiiksektir. Bu alan birimin gii¢lii yonii olarak on plana ¢ikmakta ve siirdiiriilmesi onerilmektedir.

2.2 Toplumsal Katki (U) - 76,67

Orta-iyi diizeyde memnuniyet gézlemlenmektedir. Birimin toplumsal katk: faaliyetleri genel olarak
olumlu degerlendirilmekle birlikte sivil toplum is birliklerinde iyilestirme yapilabilir.
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Alt Madde ‘ Puan

Birimimde ¢esitli sivil toplum kuruluslariyla ortak ¢alismalar

I . 75,56
yuratilmektedir.
Birimimde yapilan etkinlikler topluma katki saglamaktadir. 77,78

Yorum: Etkinliklerin toplumsal katkist sivil toplum is birliklerine kiyasla daha yiiksek puanlamistir.
Sivil toplum kuruluslariyla yiiriitiilen ortak projelerin artirilmasi: memnuniyeti olumlu yonde
etkileyecektir.

2.3 Ar-Ge (U) - 75,93

Ar-Ge faktoriinde 6ne gikan sorun fiziksel ¢alisma alaninin yetersizligidir. Proje bilgilendirme ve
arastirma tesviki gorece daha iyi durumda olmakla birlikte gelisime agiktir.

Alt Madde Puan

Birimimde 6grenci arastirmalari tegvik edilmektedir. 76,67

Birimimde 6grencilere yonelik yiiriitiilen projeler hakkinda yeterli

bilgilendirme yapilmaktadir. i ite

Birimimde yeterli ¢aligma alani bulunmaktadir. 73,33

Yorum: Calisma alan yetersizligi bu faktérdeki en kritik sorundur. Fiziksel altyapinin iyilestirilmesi
hem Ar-Ge hem de genel dgrenci memnuniyetini dogrudan etkileyecektir.

2.4 Yonetim Liderlik Aidiyet (U) - 70,56

Bu faktér en diisiik puan1 almis olup 6ncelikli iyilestirme alanidir. Ozellikle 6grenci degisim
programlarina iliskin bilgilendirme ciddi dl¢ilide yetersiz bulunmaktadir.

Alt Madde Puan

Birimimde bireysel farkliliklara sayg1 gosterilmektedir. 73,89

Birimimde &grencilerin sorun ve onerilerine karst duyarl bir tutum

sergilenmektedir. e
Birimimde 6grencilerin goriislerini sunacag iletisim kanallari mevcuttur. 70,56
Ogrenci degisim progranu (Erasmus, Farabi vd.) bilgilendirmeleri 64 44

yeterlidir.

Yorum: Erasmus/Farabi gibi degisim programlarina yonelik bilgilendirme anketteki en diisiik madde
puanidir (64,44). lletisim kanallarinin yetersizligi de onemli bir sorun olarak one ¢ikmaktadir.

3. Kritik Bulgular

Durum Madde Puan
=il Staj/uygulamali egitim yeterliligi 82,78
Yiiksek j/uygu g y g :
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Durum Madde {VETY
E ; Ogretim eleman kariyer katkisi 82,78

Y uksek

Dikkat Calisma alan1 yeterliligi 73,33

Dikkat [letisim kanallarinin varlig 70,56

Kritik Erasmus/Farabi degisim programu bilgilendirmesi 64,44

4. Oneriler ve Aksiyon Plam

Oncelik 1 (Acil): Degisim Programlar Bilgilendirmesi

Erasmus ve Farabi bagvuru stirecleri, kriterleri ve takvimi hakkinda donem basinda bilgilendirme
toplantilar1 diizenlenmeli; birim web sitesine glincel ve erisilebilir icerik eklenmeli; 6grencilere e-
posta ve ilan panolariyla duyuru yapilmalidir.

Oncelik 2: Tletisim Kanallarimin Giiglendirilmesi

Ogrencilerin gbriis ve dnerilerini iletebilecekleri dijital platformlar (6neri kutusu, anket formu vb.)
olusturulmali; 6grenci temsilciligi aktif hale getirilmelidir.

Oncelik 3: Fiziksel Altyapinn lIyilestirilmesi

Ogrencilerin arastirma ve proje calismalari i¢in kullanabilecegi ¢alisma alanlar1 artirilmali, mevcut
alanlar yenilenerek erigilebilir hale getirilmelidir.

Siirdiirme: Egitim Ogretim Kalitesinin Korunmasi

Uygulamali egitim ve 6gretim elemanlariin kariyer katkisi yiiksek puanli alanlardir. Bu giiclii yonler
kurumsal bellekte tutulmali ve gelecek donemlerde de strdirtlmelidir.
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