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Birim: Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Yiiksekokulu

Alt Birim: Yiiksekokul Miidiir Yardimcihig:

Sira Hassas Gorevler Hassas Gorevi Olan

Kontroller/Tedbirler

No (Hizmetin/Gorevin Adi) Personel

Dekanin bulunmadig1
zamanlarda Yiiksekokul & Tfidari islerd lukl
L Kurulu, Yiiksekokul Yiiksekokul Miidiir ¢ Hdarliglerde zortukiar Orta % Zamaninda kurullara bagkanlik etmek
Yonetim Kurulu ve Disiplin | Yardimcisi yasanmast ve hak kaybr

Kuruluna bagkanlik etmek

Yiiksekokul Miidiir
SRTIRE Yardimcisi

Sosyal Etkinlik Is ve - . .

2. Islemlerini Organize Etmek *  Zaman . kaybr, gorevin | Yiiksek % Zamaninda gorevi yerine getirmek
. aksamasi: hak kaybi.
ve Yiirtitmek
Miidiir vardimers: olarak Yiiksekokul Miidiir % Egitim-6gretimde  aksakliklar
Y Yardimcisi yasanmasi, kurumsal, hedeflere N . e .. . .

toplantilara katilmak, Orta s Bolimler ve idari birimlerle irtibat igerisinde gerekli
3. e qes e SR ulasilamamast, performans . .

Miidiiriin verecegi diger is diisiikliii ersonel  arasi diizenlemeleri yapmak,

ve islemleri ytiriitmek usuxiugu, - p

sikayatler.

*Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.

Diizenleyen Onaylayan

Prof. Dr. Ozlem TAGAY

Fatih SAYAR Meslek Yiiksekokulu Miidiirii

Yiiksekokul Sekreteri




