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İŞLETMEDE MESLEKİ EĞİTİM UYGULAMASINA 

YÖNELİK İYİLEŞTİRME 

Durumun Açıklanması 

Yüksekokulumuza 07.07.2026 tarihinde yapılan öğrenci başvurusunda, üniversite dışı yatay 

geçiş sonrasında derslerin yarıyıllara dağılımı nedeniyle İşletmede Mesleki Eğitim dersinin 

alınamadığı belirtilerek söz konusu dersin güz yarıyılında tamamlanabilmesine imkân tanınması 

talep edilmiştir. Öğrenim ve mezuniyet süreçlerinde benzer güçlükler yaşanmasının önüne 

geçilmesine katkı sağlayan düzenleme, İşletmede Mesleki Eğitim Usul ve Esasları’nın 13. 

maddesinin ikinci fıkrasında yer almaktadır. Buna göre, diğer derslerini başarıyla tamamlamış 

ve mazereti Yüksekokul Yönetim Kurulunca kabul edilmiş öğrencilerin, İşletmede Mesleki 

Eğitim dersini akademik takvimde yer alan güz veya bahar yarıyılında yerine getirebilmesine 

olanak sağlanmaktadır. 

Talep İletisi 

Öğrenci dilekçesi (07.07.2026) — öğrenci numarası, ad-soyad ve ıslak imza gizlenmiştir. 
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Gerçekleştirilen İyileştirme 

İşletmede Mesleki Eğitim Usul ve Esasları, Yüksekokul Kurulunun 11.08.2026 tarihli ve 67/1 

sayılı kararıyla kabul edilmiş ve 12.08.2026 tarihinde ilan edilmiştir. Usul ve Esasların 13. 

maddesinin ikinci fıkrası ile olağan olarak dördüncü yarıyılda yürütülen İşletmede Mesleki 

Eğitim dersinin, maddede belirtilen istisnai koşulları sağlayan öğrenciler bakımından güz veya 

bahar yarıyılında da yerine getirilebilmesi düzenlenmiştir. Bu imkânın kullanılabilmesi, 

öğrencinin durumunun incelenmesine ve mazeretin Yüksekokul Yönetim Kurulunca kabul 

edilmesine bağlıdır. 

Kanıt 1. Usul ve Esasların yürürlüğe girdiğine ilişkin resmî duyuru 

 

Kanıt 2. İşletmede Mesleki Eğitim Usul ve Esasları, Madde 13 

 

Uygulama notu: İlgili düzenleme, öğrenciler için kendiliğinden ve koşulsuz bir hak doğurmamaktadır. Güz veya bahar 

yarıyılında uygulamaya katılım, maddede belirtilen şartların sağlanması ve Yüksekokul Yönetim Kurulu tarafından 

mazeretin kabul edilmesi hâlinde mümkün olmaktadır. 


