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Amagc, Hedef ve Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi

LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

Amag (A3):
Kurumsal kalite
kiiltiiriinii
gelistirmek

Hedef (3.2): Kurumsal memnuniyeti
arttirmak

P.G.(3.2.1.): Ogrencilerin memnuniyet diizeyi

P.G.(3.2.2.): Akademik personelin memnuniyet diizeyi.

P.G.(3.2.3.): Idari personelin memnuniyet diizeyi.

P.G.(3.2.4.): Dis Paydaslarin memnuniyet diizeyi.

Hedef (3.3): Yonetim bilisim alt yapisini
gelistirmek

P.G.(3.3.3.): Is tanim1 ve is analizlerinin KBYS’ye aktarilma
yiizdesi.

Diger Hedef (D.H.6): Yonetsel
toplantilara  katilan  paydas  sayisini
arttirmak.

D.P.G.(6.1.): Yonetsel toplantilara katilan paydas sayisi.




-
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EGITIM VE OGRETIM

Amag (Al):
Egitim-
ogretimin
kalitesini
gelistirmek

Hedef (1.2): Akademisyenlerin nitelik ve
niceligini arttirmak

P.G.(1.2.1.): Ogretim iiyesi basina diisen 6grenci sayis1

P.G.(1.2.2.): Egiticilerin Egitimi programlarina katilan 6gretim
eleman1 sayist

P.G.(1.2.3.): Ogretim elemanlarinin gelisimine yonelik acilan
kurslara katilan 6gretim elemani sayist

P.G.(1.2.5.): Uluslararas: endekslerde yer alan bilimsel yayin
sayis1

Hedef (1.3): Mesleki yeterlilik sahibi ve
gelisime agik 6grenci yetistirmek

P.G.(1.3.1.): Uygulama ders saati toplaminin teorik ders saati
toplamina orani

P.G.(1.3.2.): Yan dal ve Cift Ana dal program sayis1
» Cift ana dal yapan 6grenci sayist
» Yan dal yapan 6grenci sayisi

Hedef (1.4): Ogrencilerimizin kisisel ve
sosyal yetkinlik kapasitesini artirmak

P.G.(1.4.1.): Sosyal diploma alan 6grenci sayist

P.G.(1.4.2.): Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma
Merkezi etkinliklerine katilan ve danigmanlik alan 6grenci
say1st

P.G.(1.4.3)): Ogrencilere yonelik diizenlenen ulusal ve
uluslararasi etkinlik (teknik gezi, gezi, konser, vb.) sayisi

P.G.(1.4.4.): Tim dersler i¢indeki se¢gmeli ders orani

P.G.(1.4.5.): Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi

Diger Hedef (D.H.1): I¢c ve dis
paydaglarin egitim-0gretim siireglerini ile
ilgili goriislerini  anket, goriigme vb.
tekniklerle belli periyotlarda almak ve
raporlamak.

D.P.G.(1.1.): I¢ paydaslarla yapilan toplanti, anket, gdriisme
vb. raporlari

D.P.G.(1.2.): Dis paydaslarla yapilan toplanti, anket, goriisme
vb. raporlari




D.P.G.(1.3.): Rapor ve degerlendirme sonuglarina gore
programlarda veya diger stireglerde yapilan ¢alisma/iyilestirme
sayisl

D.P.G.(1.4.): Ogretim eleman1 basina diisen 6grenci sayisi

D.P.G.(1.5.): Ders degerlendirme anket sonuglari

Diger Hedef (D.H.2): AKTS ders bilgi
paketi  igeriklerini tamamlamak ve
giincelligini saglamak.

D.P.G.(2.1.): AKTS ders bilgi paketinde igerikleri %95 ve
tizeri olan ders sayisinin toplam ders sayisina orani.

Diger Hedef (D.H.3): Basarili 6grencileri
onur/tesekkiir vb. belge verilmek suretiyle
odiillendirmek

D.P.G.(3.1.): Onur/tesekkiir/basar1 vb. belge sayist

ARASTIRMA VE GELISTIRME

Amag (A2):
Arastirma-
gelistirme
faaliyet
kapasitesini
yenilikg¢ilik
eksenli
artirmak

Hedef (2.1): Ulusal ve uluslararasi
diizeyde proje sayisini arttirmak.

P.G.(2.1.5.): Ogretim eleman: basma diisen AR-GE proje
sayisl.

Hedef (2.2): Universitede vyiiriitiilen AR-
GE ve proje sonuglarini yenilikgi iiriinlere
doniistiirmek.

P.G.(2.2.2.): AR-GE sonucu ortaya ¢ikan {irlinlere iliskin
alinan toplam patent / faydali model / fikri miilkiyet sayisi.

P.G.(2.2.4.): Arastirma merkezleri gelir miktar1 (TL)

Diger Hedef (D.H.4): SCI, SSCI, AHCI,
SCI-Exp. Indeksli dergilerdeki yayin
sayisint ve kurum dis1 proje sayilarini
artirmak.

D.P.G.(4.1): SCI, SSCIl, AHCI, Indeksli

dergilerdeki yayin sayist

SCI-Exp.

Diger Hedef (D.H.S): Arastirma
performansinin izlenmesi ve iyilestirilme
caligmalarinin gerceklestirilmesi

D.P.G.(5.1): I¢ ve dis paydaslar ile diizenli olarak
toplanti/anket vb. degerlendirme ¢aligsmalarini gergeklestirmek.

D.P.G.(5.2.): Ogretim elemanlarmin 6zgegmislerinin YOKSIS
iizerinden diizenli araliklarla giincellenmesini saglamak.




D.P.G.(5.3.): Derslerde ve arastirmalarda kullanilmasi 6nem
arz eden donanim ve yazilimlarin tedarik edilmesini saglamak.

D.P.G.(5.4.): Akademik tesvik alan personel sayisi.

P.G.(3.1.1.): Akredite 6n hazirlik ¢alismalar1 kapsaminda

Amag (A3): gerceklestirilen yillik egitim sayisi.
Kurumsal
) Hedef 3.1): Kalit listi .
= kalite ) . ( ) al ev S P.G.(3.1.2.): Akredite bolim-program sayist.
X o faaliyetlerine dair farkindaligi arttirmak
|<Ti kiiltiiriinii
N gelistirmek P.G.(3.1.3.): Kalite kiiltliriinii yayginlagtirma amaciyla
Z:I diizenlenen faaliyet (egitim, toplanti, ¢alistay vb.) sayisi.
%)
2 ) P.G.(5.1.2):
= Universitemizde I ) .y . .
5 » Gergeklestirilen sektorel egitim, teknik gezi, toplanti,
o sosyal ve e e . .
. Hedef (5.1): Ogrencilerimizin sosyal sosyal, kiiltiirel, etkinlik sayisi.
= akademik .. o : .
asam yasam alani kullanimin1 artirmak » Teknolojik yenilik ve uygulamalarin is ¢evrelerine
yas duyurulmasi ve nitelikli eleman ihtiyact i¢in gereken
altyapisim egitim sayist
gelistirmek < S
NOTLAR:

1. Diger Hedef (D.H.) ve Diger Performans Gostergesi (D.P.G.) Konservatuvarimiza 6zgii belirlenen hedeflerdir.




