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11
Beklenen Katılım



11
Gerçekleşen Katılım



% 100,00
Katılım Oranı



% 79,44
Genel Memnuniyet
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Yönetim Liderlik Aidiyet(U)Yönetim Liderlik Aidiyet(U)

79.55%

Güçlü YönlerGüçlü Yönler
Üniversitemin tüm kademelerinde iş ve görev tanımları açıktır.
Üniversitemde kalite kültürü ve kalite anlayışı mevcuttur.
Üniversitemde çalışmaktan mutluyum.

Gelişmeye Açık YönlerGelişmeye Açık Yönler
Üniversite yönetimi tarafından alınan kararlar şeffaf olarak ilan edilmektedir. (%
72,73)

! Belirtilen Gelişmeye açık yönler faktör minimum değeri üzerindedir.

Toplumsal Katkı(U)Toplumsal Katkı(U)

Güçlü YönlerGüçlü Yönler
Üniversitemde yapılan etkinlikler topluma katkı sağlamaktadır.
Üniversitem çeşitli sivil toplum kuruluşlarıyla ortak çalışmalar yürütmektedir.

Gelişmeye Açık YönlerGelişmeye Açık Yönler
Üniversitem toplumsal katkıyı artırmaya yönelik politikalar izlemektedir. (% 78,18)

! Belirtilen Gelişmeye açık yönler faktör minimum değeri üzerindedir.

80.61%
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Diğer Sonuçlar
Soru % Kişi

Üniversitemin tüm kademelerinde iş ve görev tanımları açıktır. Üniversitemin tüm
kademelerinde iş ve görev tanımları açıktır. (Yönetim Liderlik Aidiyet(U))

1 % 0,00 0

2 % 0,00 0

3 % 27,27 3

4 % 36,36 4

5 % 36,36 4

Üniversite yönetimi tarafından alınan kararlar şeffaf olarak ilan edilmektedir. Üniversite
yönetimi tarafından alınan kararlar şeffaf olarak ilan edilmektedir. (Yönetim Liderlik
Aidiyet(U))

1 % 0,00 0

2 % 27,27 3

3 % 18,18 2

4 % 18,18 2

Çalışma Ortamı,İş sağlığı ve Güvenliği(U)Çalışma Ortamı,İş sağlığı ve Güvenliği(U)

78.18%

Güçlü YönlerGüçlü Yönler
Üniversitemin sağladığı çalışma ortamı yeterlidir.
Üniversitemin sağladığı internet alt yapısı yeterlidir.

Gelişmeye Açık YönlerGelişmeye Açık Yönler
Kampüste çevre temizliği çalışmaları yeterlidir. (% 69,09)

! Belirtilen Gelişmeye açık yönler faktör minimum değeri üzerindedir.
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Soru % Kişi

5 % 36,36 4

Üniversitemde kalite kültürü ve kalite anlayışı mevcuttur. Üniversitemde kalite kültürü ve
kalite anlayışı mevcuttur. (Yönetim Liderlik Aidiyet(U))

1 % 0,00 0

2 % 0,00 0

3 % 36,36 4

4 % 27,27 3

5 % 36,36 4

Üniversitemde çalışmaktan mutluyum. Üniversitemde çalışmaktan mutluyum. (Yönetim
Liderlik Aidiyet(U))

1 % 0,00 0

2 % 9,09 1

3 % 18,18 2

4 % 18,18 2

5 % 54,55 6

Üniversitemde yapılan etkinlikler topluma katkı sağlamaktadır. Üniversitemde yapılan
etkinlikler topluma katkı sağlamaktadır. (Toplumsal Katkı(U))

1 % 0,00 0

2 % 0,00 0

3 % 27,27 3

4 % 36,36 4

5 % 36,36 4

Üniversitem toplumsal katkıyı artırmaya yönelik politikalar izlemektedir. Üniversitem
toplumsal katkıyı artırmaya yönelik politikalar izlemektedir. (Toplumsal Katkı(U))

1 % 0,00 0

2 % 9,09 1

3 % 27,27 3

4 % 27,27 3

5 % 36,36 4

Üniversitem çeşitli sivil toplum kuruluşlarıyla ortak çalışmalar yürütmektedir. Üniversitem
çeşitli sivil toplum kuruluşlarıyla ortak çalışmalar yürütmektedir. (Toplumsal Katkı(U))

1 % 0,00 0

2 % 0,00 0
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Soru % Kişi

3 % 27,27 3

4 % 36,36 4

5 % 36,36 4

Kampüste çevre temizliği çalışmaları yeterlidir. Kampüste çevre temizliği çalışmaları
yeterlidir. (Çalışma Ortamı,İş sağlığı ve Güvenliği(U))

1 % 9,09 1

2 % 9,09 1

3 % 36,36 4

4 % 18,18 2

5 % 27,27 3

Üniversitemin sağladığı çalışma ortamı yeterlidir. Üniversitemin sağladığı çalışma ortamı
yeterlidir. (Çalışma Ortamı,İş sağlığı ve Güvenliği(U))

1 % 9,09 1

2 % 0,00 0

3 % 18,18 2

4 % 27,27 3

5 % 45,45 5

Üniversitemin sağladığı internet alt yapısı yeterlidir. Üniversitemin sağladığı internet alt
yapısı yeterlidir. (Çalışma Ortamı,İş sağlığı ve Güvenliği(U))

1 % 0,00 0

2 % 0,00 0

3 % 18,18 2

4 % 36,36 4

5 % 45,45 5

Diğer Sonuçlar (Sayısal Değerler)
Soru Ortalama Toplam En Küçük En Büyük

Diğer Sonuçlar (Metinsel Değerler)
Soru Görüş

Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesindeki Çalışma Süreniz

Kişi 1 18

Kişi 2 6
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Soru Görüş

Kişi 3 11

Kişi 4 14 yıl 2 ay

Kişi 5 22

Kişi 6 8 saat

Kişi 7 17 ay

Kişi 8 16

Kişi 9 3 yıl

Kişi 10 15 yıl

Kişi 11 17

Size göre Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesinin en güçlü yanı nedir?

Kişi 1 Hız gelişeme ayak uyduran, fiziki ve ekonomik alt yapısı güçlü olan bir üniversite

Kişi 2 Geliştirilebilirlik

Kişi 3 Burdurda olması. (Antalya ya yakın olması)

Kişi 4 Memur kadrosu

Kişi 5 çalışan öğrenci modellemesi

Kişi 6 Genç ve dinamik bir üniversite olması

Kişi 7 Kararsızım

Kişi 8 Türkiye genelinde en iyi üniversiteler arasında yer alması

Kişi 9 Verdiği eğitimin kalitesidir.

Kişi 10 Düzenli olması

Kişi 11 Düzenli olması

19.06.2025 10:33 AnketRaporOzet

https://anket.maku.edu.tr/AnketBirim/AnketRaporOzet/43f3a456-5fcc-4b9a-8a67-39eb01865ba0 6/6


